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Reporte de Informacion

Entidad: Direccion Distrital de Liquidaciones Ambito: GENERAL

Categoria: EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE Periodo: 2025 - 01-12

Formulario: CGN2016_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE

= Nivel...
P [l
PROMEDIO POR
( CALIFICACION
CODIGO = NOMBRE CALIFICACION = OBSERVACIONES ;.‘.RITERIO(Unldad TOTAL{Uniad )
1 ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO 5.00
........1. LAENTIDAD HA DEFINIDO LAS
A ATRAVES DE LA RESOLUCION No. 099 DEL 15 DE JULIO DE 2021, LA DIRECCION DISTRITAL DE
A RE TN : LIQUIDACIONES IMPLEMENTO LAS POLITICAS CONTABLES; DE OTRA PARTE SE REGLAMENTO
111 D e ey GO Y oS si EN LOS MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS LAS POLITICAS CONTABLES, 1.00
: PERMITIENDO REVELAR LOS HECHOS ECONOMICOS Y ASI DAR CUMPLIENTO A LA
ECONOMICOS DE ACUERDO CON EL NORMATIVIDAD CONTABLE VIGENTE
MARCO NORMATIVO QUE LE :
CORRESPONDE APLICAR?
........1.1. SE SOCIALIZAN LAS LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DEL AREA CONTABLE SOCIALIZA LAS
1o POLITICAS CON EL PERSONAL sl POLITICAS CONTABLES, A TRAVES DE LOS PROCESOS DE INDUCCION, REINDUCCION Y
1 INVOLUCRADO EN EL PROCESO CAPACITACIONES A LOS FUNCIONARIOS Y CONTRATISTA DEL AREA CONTABLE, TAMBIEN LOS
CONTABLE? MANUALES DE FUNCIONES, DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS .
.......... 1.2. LAS POLITICAS LA ENTIDAD APLICA EN EL DESARROLLO DEL PROCESO CONTABLE SUS POLITICAS
113 ESTABLECIDAS SONAPLICADAS ENEL ¢ CONTABLES APROBADAS Y REGLAMENTADAS, LAS CUALES DEBEN SER APLICADAS POR LOS
1 DESARROLLO DEL PROCESO FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS DEL AREA CONTABLE, EN TODOS SUS PROCESOS Y
CONTABLE? PROCEDIMIENTOS.
. LAS POLITICAS CONTABLES DE LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES RESPONDEN A
1a e R P NA IS | g LANATURALEZA Y ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD, LAS CUALES CORRESPONDEN A LAS QUE LA
1 CGN TIENE ESTABLECIDAS Y LAS APLICA, ATENDIENDO SU NATURALEZA, MISION Y
ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD?
OBJETIVOS.
1.4, LAS POLITICAS CONTABLES EL ACTO ADMINISTRATIVO QUE IMPLEMENTO LAS POLITICAS CONTABLES , LOS MANUALES,
15 PROPENDEN POR LA s PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, QUE LA REGULAN AL INTERIOR DE LA ENTIDAD,
1 REPRESENTACION FIEL DE LA REPRESENTAN FIELMENTE LA INFORMACION FINANCIERA, QUE LA DIRECCION DISTRITAL DE
INFORMACION FINANCIERA? LIQUIDACIONES ESTA OBLIGADA LEGALMENTE A REPORTAR.
.......... 2. SE ESTABLECEN
INSTRUMENTOS (PLANES,
EggffggnlleNNEngé:\éAg%?ksEséTC) DENTRO DE LA ORGANIZACION DE LA ENTIDAD SE TIENE ESTABLECIDOS MANUALES DE
16 RS O e COCIO GUIAS: s PROCESOS, PROCEDIMIENTOS, FORMATOS, QUE RIGEN AL AREA CONTABLE, LOS CUALES SE 100
1 CUMPLEN Y PERMITEN EL SEGUIMIENTO A LOS PLANES DE MEJORAMIENTOS SUSCRITOS, EN :
CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE EL CASO DE QUE SE LLEGUE A PRESENTAR
MEJORAMIENTO DERIVADOS DE LOS :
HALLAZGOS DE AUDITORIA INTERNA O
EXTERNA?
_________ 21, SE SOCIALIZAN ESTOS LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, DENTRO DEL PROCESO DE INDUCCION,
17 e S A o sl REINDUCCION Y CAPACITACION, SOCIALIZA Y APLICA CON LOS RESPONSABLES, LOS
1 TS DE SEau PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
' QUE RIGEN EL AREA CONTABLE.
LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DE GESTION DE LA DIRECCION DISTRITAL DE
LIQUIDACIONES,EN CUMPLIMIENTO DE SU LABOR DE SEGUIMIENTO VERIFICACION Y
.......... 2.2. SE HACE SEGUIMIENTO O CONTROL, ANTE LA SUSCRIPCION DE UN PLAN DE MEJORAMIENTO, PRODUCTO DE UNA
1138 MONITOREO AL CUMPLIMIENTO DE si AUDITORIA INTERNA O EXTERNA, TIENE ESTABLECIDO, LOS MECANISMOS DE SEGUIMIENTO,
LOS PLANES DE MEJORAMIENTO? VERIFICACION Y CONTROL DE SU CUMPLIMIENTO, TANTO DE LAS ACCIONES DE MEJORA
PROPUESTAS Y LAS ACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO CONTINUO, LA CUAL RECAE EN LOS
LIDERES DE PROCESOS Y JEFES DE AREA.
........3. LAENTIDAD CUENTA CON UNA LAS AREAS QUE CONFORMAN LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, CUENTAN CON
POLITICA O INSTRUMENTO POLITICAS E INSTRUMENTOS QUE FACILITAN EL FLUJO DE INFORMACION, RELACIONADO
(PROCEDIMIENTO, MANUAL, REGLA DE CON LOS HECHOS ECONOMICOS ORIGINADOS EN CUALQUIER DEPENDENCIA, ES ASI| COMO
1o NEGOCIO, GUIA, INSTRUCTIVO, ETC.) s EL AREA CONTABLE, A TRAVES DE SU MANUAL DE POLITICAS CONTABLES, TIENE 100
1 TENDIENTE A FACILITAR EL FLUJO DE ESTABLECIDO QUE TODOS LOS FUNCIONARIOS Y CONTRATISTA, DEBEN INFORMAR DE LOS '
INFORMACION RELATIVO ALOS HECHOS U OPERACIONES QUE SE REALIZAN EN LAS DEMAS AREAS QUE IMPACTAN AL AREA
HECHOS ECONOMICOS ORIGINADOS CONTABLE, MEDIANTE LOS DOCUMENTOS, PROCEDIMIENTOS, PROCESOS Y MANUALES
EN CUALQUIER DEPENDENCIA? PERTINENTES.
1. SE SOCIALIZAN ESTAS LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DEL AREA CONTABLE SOCIALIZA CON
110 R e A e A AL sl LOS FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS , SOBRE LOS MECANISMOS Y HERRAMIENTAS
A A O RS DISPUESTAS POR LA ENTIDAD, PARA EL FORTALECIMIENTO Y OPERACION DEL PROCESO DE
' LAS POLITICAS CONTABLES.
S T TS | baNE oG CADOS LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES TIENE DENTRO DE SUS PROCEDIMIENTOS
1111 T e M FORMA si DEFINIDOS LOS DOCUMENTOS QUE PERMITEN INFORMAR AL AREA CONTABLE LOS HECHOS
RN E Sos CUAL U OPERACIONES QUE SE REALIZAN EN LAS DEMAS AREAS QUE LA IMPACTAN.
SIEXISTEN EN LA ENTIDAD PROCEDIMIENTOS ITNERNOS DOCUMENTOADOS Y ADOPTADOS
iN.féhe;\i%SE)E()Ig(EEw/lEE‘(I');;DECI)DSIMCLILEJ'\I;TOS MEDIANTE ACTO ADMINISTRATIVO QUE REGLAMENTA LAS POLITICAS CONTABLES, MANUAL
1112 RS DO uMENTADOS U si DE POLITICAS CONTABLES, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, QUE DIRECCIONAN AL AREA DE
FACILITEN CONTABILIDAD, LOS CUALES SE CUMPLEN AL IGUAL QUE LO LINEAMIENTOS Y POLITICAS
' ESTABLECIDAS, PARA EL PROCESO CONTABLE.
........4. SE HAIMPLEMENTADO UNA
POLITICA O INSTRUMENTO )
(DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA O EL AREA DE CONTABILIDAD DE LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES TIENE
113 LINEAMIENTO) SOBRE LA s IMPLEMENTADAS POLITICAS, MANUALES Y PROCEDIMIENTOS QUE PERMITEN IDENTIFICAR 100
1 IDENTIFICACION DE LOS BIENES LOS BIENES FISICOS EN FORMA INDIVIDUALIZADA, DENTRO DEL PROCESO CONTABLE QUE :
FiSICOS EN FORMA INDIVIDUALIZADA RIGE A LA ENTIDAD.
DENTRO DEL PROCESO CONTABLE DE
LA ENTIDAD?
.......... 4.1. SE HA SOCIALIZADO ESTE LA ENTIDAD DE MANERA PERMANENTE SOCIALIZA CON LOS FUNCIONARIO Y CONTRATISTAS
1114 INSTRUMENTO CON EL PERSONAL si DEL AREA FINANCIERA, LAS POLITICAS, MANUALES Y PROCEDIMIENTOS QUE REGULA EL
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? PROCESO CONTABLE.
42, SE VERIFIGA LA EL AREA CONTABLE DE LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, CUENTA EN SUS
115 N L & BIENES sl MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, CON EL PROCEDIMIENTOS DE VERIFICACION
1 V DE LOS INVENTARIOS , EVIDENCIANDO QUE ESTOS ESTEN IDENTIFICADOS DE MANERA
FiSICOS?
INDIVIDUAL.
Siros SO B PR CELMIENTO LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES TIENE REGLAMENTADO EL PROCEDIMIENTO
Ay AL AP AT PARALAS CONCILIACIONES DE LAS PARTIDAS MAS RELEVANTES, BAJO LA
11.16 sI RESPONSABILIDAD DEL AREA CONTABLE, QUE CUMPLE CON EL PROCEDIMIENTO DE 1.00

DE LAS PARTIDAS MAS RELEVANTES, A
FIN DE LOGRAR UNA ADECUADA
IDENTIFICACION Y MEDICION?

CONCILIACIONES DETERMINADO EN LA NORMA DE CONTABILIDAD PUBLICAY LO APLICA
CUANDO ASI LO AMERITA.



1.1.17

1.1.18

1.1.19

1.1.20

1.1.21

1.1.22

1.1.23

1.1.24

1.1.25

1.1.26

1.1.27

1.1.28

1.1.29

1.1.30

1.1.31

1.1.32

1.1.33

1.1.34

1.3.2

.......... 5.1. SE SOCIALIZAN ESTAS
DIRECTRICES, GUIAS O
PROCEDIMIENTOS CON EL PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL PROCESO?

.ewe....5.2. SE VERIFICA LAAPI'_ICACION
DE ESTAS DIRECTRICES, GUIAS O
PROCEDIMIENTOS?

.......... 6. SE CUENTA CON UNA
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION EN
QUE SE DEFINA LA SEGREGACION DE
FUNCIONES (AUTORIZACIONES,
REGISTROS Y MANEJOS) DENTRO DE
LOS PROCESOS CONTABLES?

.......... 6.1. SE SOCIALIZA ESTA
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION CON
EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL
PROCESO?

.........06.2. SE VERIFICA EL
CUMPLIMIENTO DE ESTA DIRECTRIZ,
GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO
O INSTRUCCION?

.......... 7. SE CUENTA CON UNA
DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA,
LINEAMIENTO O INSTRUCCION PARA
LA PRESENTACION OPORTUNA DE LA
INFORMACION FINANCIERA?

.......... 7.1. SE SOCIALIZA ESTA
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION CON
EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL
PROCESO?

.......... 7.2. SE CUMPLE CON LA
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION?

.......... 8. EXISTE UN PROCEDIMIENTO
PARA LLEVAR A CABO, EN FORMA
ADECUADA, EL CIERRE INTEGRAL DE
LA INFORMACION PRODUCIDA EN LAS
AREAS O DEPENDENCIAS QUE
GENERAN HECHOS ECONOMICOS?

.......... 8.1. SE SOCIALIZAESTE
PROCEDIMIENTO CON EL PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL PROCESO?

.......... 8.2. SE CUMPLE CON EL
PROCEDIMIENTO?

.......... 9. LAENTIDAD TIENE
IMPLEMENTADAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, GUIAS O
LINEAMIENTOS PARA REALIZAR
PERIODICAMENTE INVENTARIOS Y
CRUCES DE INFORMACION, QUE LE
PERMITAN VERIFICAR LA EXISTENCIA
DE ACTIVOS Y PASIVOS?

.......... 9.1. SE SOCIALIZAN LAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
GUIAS O LINEAMIENTOS CON EL
PERSONAL INVOLUCRADO EN EL
PROCESO?

weonnn9.2. SE CUMPLE CON ESTAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
GUIAS O LINEAMIENTOS?

.......... 10. SE TIENEN ESTABLECIDAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS
SOBRE ANALISIS, DEPURACION Y
SEGUIMIENTO DE CUENTAS PARAEL
MEJORAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DE
LA CALIDAD DE LA INFORMACION?

.......... 10.1. SE SOCIALIZAN ESTAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS
CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN
EL PROCESO?

.......... 10.2. EXISTEN MECANISMOS
PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE
ESTAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, INSTRUCCIONES, O
LINEAMIENTOS?

.......... 10.3. ELANALISIS, LA
DEPURACION Y EL SEGUIMIENTO DE
CUENTAS SE REALIZA
PERMANENTEMENTE O POR LO
MENOS PERIODICAMENTE?

.......... 28. PARA LAS ENTIDADES
OBLIGADAS A REALIZAR RENDICION
DE CUENTAS SE PRESENTAN LOS
ESTADOS FROS EN LA MISMA? SI NO
ESTA OBLIGADA A RENDICION DE
CUENTAS ;SE PREPARA INFORMACION
FRA CON PROPOSITOS ESPECIFICOS
QUE PROPENDAN POR LA
TRANSPARENCIA?

.......... 28.1. SE VERIFICA LA
CONSISTENCIA DE LAS CIFRAS
PRESENTADAS EN LOS ESTADOS
FINANCIEROS CON LAS PRESENTADAS
EN LA RENDICION DE CUENTAS O LA
PRESENTADA PARA PROPOSITOS
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LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES EN SU PLAN ANUAL DE CAPACITACION COMO
EN LA INDUCCION Y REINDUCCION A TRAVES DEL AREA CONTABLE SOCIALIZA DE MANERA
PERMANENTE CON LOS FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS, TODOS LOS PROCEDIMIENTOS DE
CONCILIACIONES QUE EN SU MOMENTO DEBE REALIZAR ESTAAREA.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES TIENE DENTRO DE SU ORGANIZACION
REGLAMENTADA LA CULTURA EDEL AUTORCONTROL, ES ASi COMO EL AREA CONTABLE
APLICA ESTA CULTURAAL VERIFICAR LA APLICACION DE LOS MANUALES DE PROCESOS Y
PROCEDIMIENTO Y NORMAS CONTABLES QUE LA REGULAN, DE IGUAL MANERAEN LAS
AUDITORIAS INTERNAS DE GESTION AL AREA FINANCIERA, SE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO
DE LOS PROCESOS, PROCEDIMIENTOS Y MANUALES QUE RIGEN LA ENTIDAD.

EL AREA DE CONTABILIDAD CUENTA CON SUS FUNCIONES Y COMPETENCIAS DEFINIDOS EN
EL MANUAL DE FUNCIONES DE APROBADO POR LA DIRECCION DISTRITAL DE ’
LIQUIDACIONES, EN EL CUAL SE TIENE DEFINIDA CLARAMENTE LAS FUNCIONES DEL AREA
CONTABLE.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES CUENTA CON MANUALES DE FUNCIONES, DE
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, LOS CUALES SON SOCIALIZADOS CON EL PERSONAL DEL
AREA CONTABLE A TRAVES DE LOS PROCESOS DE CAPACITACION, INDUCCION Y
REINDUCCION Y PUBLICADOS EN SU PAGINA WEB E INTRANET, PARA SU CONOCIMIENTO.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DE SUS FUNCIONARIOS Y
CONTRATISTAS, EN CUMPLIMIENTO DE LA CULTURA DEL AUTOCONTROL, VERIFICAN DE
MANERA PERMANENTE EL CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES, GUIAS, LINEAMIENTOS,
PROCEDIMIENTOS, MANUALES E INTRUCCIONES QUE REGULAN LA POLITICAS CONTABLES,
CON LA FINALIDAD DE GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA OPERACION.

LA DIRECCION DSITRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DEL AREA DE CONTABILIDAD TIENE
ESTABLECIDA SUS POLITICAS, MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, QUE
REGLAMENTAN LA PRESENTACION OPORTUNA DE LA INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO
EN CUENTA LAS NORMAS QUE RIGEN LA MATERIA.

EN APLICACION DEL PLAN DE CAPACITACION, INDUCCION Y REINDUCCION, EL AREA
CONTABLE DE LA ENTIDAD, SOCIALIZA LAS POLITICAS, MANUALES DE PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS QUE REGULAN LA PRESENTACION DE LA INFORMACION FINANCIERA AL
PERSONAL DE PLANTAY CONTRATISTAS DEL AREA.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DE LOS JEFES Y LIDERES DEL AREA
CONTABLE VERIFICA QUE LOS FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS DEL AREA CUMPLAN CON
LOS PROCESOS, PROCEDIMIENTOS, GUIAS, MANUALES Y NORMAS CONTABLES, PARA LA
PRESENTACION OPORTUNA DE LA INFORMACION FINANCIERA.

EL AREA DE CONTABILIDAD DE LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, TIENE
REGLAMENTADO LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL TRAMITE DEL CIERRE INTEGRAL DE LA
INFORMACION FINANCIERA PRODUCIDA EN LAS AREAS O DEPENDENCIAS DE LA ENTIDAD Y
ESTOS SE CUMPLEN DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LOS RESPECTIVOS
PROCEDIMIENTOS.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES Y EL AREA CONTABLE , SOCIALIZA CON LOS
FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS, EN LAS JORNADAS DE INDUCCION Y REINDUCCION, EL
PROCEDIMIENTO DE CIERRE DE INFORMACION PRODUCIDA EN LAS AREAS O
DEPENDENCIAS QUE GENERAN HECHOS ECONOMICOS.

EL RESPONSABLE DEL AREA CONTABLE, VERIFICAY HACE SEGUIMIENTO AL CUMPLIENTO DE
LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LOS PROCESOS DE CIERRE INTEGRAL DE LA
INFORMACION, LOS CUALES SE CUMPLEN EN SU TOTALIDAD Y DENTRO DE LOS TERMINOS
DE LEY.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES TIENE RGALMENTADAS LAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, GUIAS, MANUALES, PARA REALIZAR DE MANERA PERMANENTE
INVENTARIOS Y CRUCES DE INFORMACION, PARA VERIFICAR LA EXISTENCIA DE ACTIVOS Y
PASIVOS .

EL AREA CONTABLE DE LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, EN LA INDUCCION Y
REINDUCCION CAPACITA AL PERSONAL DEL AREA FINANCIERA Y CONTABLE, SOBRE LOS
MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, GUIAS, MANUALES O LINEAMIENTOS QUE
RIGENE A ESTA AREA EN MATERIA DE REALIZACION DE INVENTARIOS Y CRUCES DE
INFORMACION.

LOS FUNCIOANRIOS/CONTRATISTAS DEL AREA CONTABLE CUMPLEN CON LAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, GUIAS, MANUALES O LINEAMIENTOS IMPARTIDOS POR LA ENTIDAD, EN
LOS MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA REALIZACION DE INVENTARIOS
Y CRUCES DE INFORMACION.

EL AREA CONTABLE DE LA ENTIDAD, TIENE REGLAMENTADA LAS DIRECTRICES, MANUALES,
PROCEDIMIENTO, GUIAS, LINEAMIENTOS E INSTRUCCIONES SOBRE EL ANALISIS,
DEPURACION Y SEGUIMIENTO DE CUENTAS PARA EL MEJORAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DE
LA CALIDAD DE LA INFORMACION CONTABLE.

LA ENTIDAD A TRAVES DEL AREA CONTABLE, SOCIALIZA DE MANERA PERMANENTE, ALOS
FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS, LOS MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS PARA
EL ANALISIS, DEPURACION Y SEGUIMIENTO DE CUENTAS.

ATRAVES DEL SEGUIMIENTO VERIFICACION Y CONTROL DE SUS ACTUACIONES, LA
DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, TIENE ESTABLECIDO LA VERIFICACION DEL
CUMPLIMIENTO DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL ANALISIS, DEPURACION Y SEGUIMIENTO
DE CUENTAS.

EL AREA CONTABLE DE LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, REALIZA DE MANERA
PERMANENTE EL ANALISIS, LADEPURACION Y SEGUIMIENTO DE CUENTAS.

LA ENTIDAD EN CUMPLIMIENTO A LO ORDENADO EN LALEY 1474 DE 2011 Y ALA 1712 DE 2014
LEY DE TRANSPARENCIA EN LA INFORMACION, PUBLICA LA INFORMACION CONTABLE, EN LA
PAGINA WEB DE LA ENTIDAD, IGUALMENTE, SE REMITE ALOS ORGANOS DE CONTROL YA LA
ALCALDIA DISTRITAL EN CALIDAD DE ADSCRITA, PARA SUS INFORMES DE RENDICION DE
CUENTAS.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, A TRAVES DE SU AREA FINANCIERA Y
CONTABLE, EN CUMPLIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DEL AUTOCONTROL , VERIFICA LA
CONSISTENCIA DE LAS CIFRAS ENTREGADAS EN LOS ESTADOS FINANCIEROS Y QUE ESTA
SEA CONSISTENTE, CON LA DE LA RENDICION DE CUENTAS Y LA PRESENTADA PARA
PROPOSITOS ESPECIFICOS.
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.......... 28.2. SE PRESENTAN
EXPLICACIONES QUE FACILITENALOS
DIFERENTES USUARIOS LA
COMPRENSION DE LA INFORMACION
FINANCIERA PRESENTADA?

.......... 29. EXISTEN MECANISMOS DE
IDENTIFICACION Y MONITOREO DE
LOS RIESGOS DE INDOLE CONTABLE?

.......... 29.1. SE DEJA EVIDENCIA DE LA
APLICACION DE ESTOS MECANISMOS?

.......... 30. SE HAESTABLECIDO LA
PROBABILIDAD DE OCURRENCIAY EL
IMPACTO QUE PUEDE TENER, EN LA
ENTIDAD, LA MATERIALIZACION DE
LOS RIESGOS DE INDOLE CONTABLE?

.......... 30.1. SE ANALIZAN Y SE DA UN
TRATAMIENTO ADECUADO ALOS
RIESGOS DE INDOLE CONTABLE EN
FORMA PERMANENTE?

.......... 30.2. LOS RIESGOS
IDENTIFICADOS SE REVISAN Y
ACTUALIZAN PERIODICAMENTE?

.......... 30.3. SE HAN ESTABLECIDO
CONTROLES QUE PERMITAN MITIGAR
O NEUTRALIZAR LA OCURRENCIA DE
CADA RIESGO IDENTIFICADO?

.......... 30.4. SE REALIZAN
AUTOEVALUACIONES PERIODICAS
PARA DETERMINAR LA EFICACIA DE
LOS CONTROLES IMPLEMENTADOS EN
CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES DEL
PROCESO CONTABLE?

.......... 31. LOS FUNCIONARIOS
INVOLUCRADOS EN EL PROCESO
CONTABLE POSEEN LAS HABILIDADES
Y COMPETENCIAS NECESARIAS PARA
SU EJECUCION?

.......... 31.1. LAS PERSONAS
INVOLUCRADAS EN EL PROCESO
CONTABLE ESTAN CAPACITADAS PARA
IDENTIFICAR LOS HECHOS
ECONOMICOS PROPIOS DE LA
ENTIDAD QUE TIENEN IMPACTO
CONTABLE?

.......... 32. DENTRO DEL PLAN
INSTITUCIONAL DE CAPACITACION SE
CONSIDERA EL DESARROLLO DE
COMPETENCIAS Y ACTUALIZACION
PERMANENTE DEL PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL PROCESO
CONTABLE?

.......... 32.1. SE VERIFICA LA'EJECUCION
DEL PLAN DE CAPACITACION?

<eee.32.2. SE VERIFICA QUE LOS
PROGRAMAS DE CAPACITACION
DESARROLLADOS APUNTAN AL
MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS Y
HABILIDADES?
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EN LA INFORMACION FINANCIERA QUE EMITE LA ENTIDAD A TRAVES DEL AREA CONTABLE, SE
PRESENTAN LAS RESPECTIVAS EXPLICACIONES PARA FACILITAR LA COMPRESION DE LA
MISMAA LOS DIFETENTES USUARIOS INTERESADOS, CON EL OBJETIVO DE QUE SEA CLARO
Y ENTENDIBLE.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES CUENTA CON SUS MAPAS DE RIESGOS DE
GESTION Y DE CORRUPCION PARA EL AREA CONTABLE , LOS CUALES SON MONITOREADOS
DE MANERA PERMANENTEMENTE, YA SEA ATRAVE DE COMITE FINANCIERO, AUDITORIAS
INTERNAS DE GESTI’'PON BASADAS EN RIESGOS, COMITE EJECUTIVO, COMITE
INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO Y MATRIZ DE SEGUIMIENTO A LOS RIESGOS,
ENTRE OTROS.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES TIEN ESTABLECIDO LOS PROCEDIMIENTOS DE
SEGUIMIENTO, VERIFICACION Y CONTROL A LOS RIESGOS DE GESTION Y DE CORRUPCION
DEL AREA CONTAB LE, EN ARMONIA CON LAS POLITICAS DE AUTOCONTROL, ESTOS
ACTIVIDADES SE REALIZAN EN LOS INFORMES DE GESTION, EN LOS COMITES DIRECTIVO,
DE GESTION, EN LA ELABORACION DE LA MATRIZ DE RIESGOS Y EN LAS AUDITORIAS
INTERNAS DE GFESTION AL AREA FINANCIERA, EN ESTAS SE DEJA CONSTANCIA DE LA
OCURRENCIA DE CUALQUIER RIESGO DE GESTION Y/O CORRUPCION QUE SE HAYA
PRESENTADO EN EL PERIODO REVISADO O AUDITADO Y SON PUBLICADOS EN LA PAGINA
WEB DE LA ENTIDAD.

LAENTIDAD TIENE ESTABLECIDO EN SUS MAPAS DE RIESGOS DE GESTION Y CORRUPCION
LA PROBABILIDAD DE OCURRENCIAY EL IMPACTO QUE PUEDE GENERAR LA
MATERIALIZACION DE ALGUNOS DE LOS RIESGOS DE GESTION Y/O CORRUPCION QUE SE
PRESENTE, EN EL AREA FINANCIERA'Y CONTABLE.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES TIENE CONTEMPLADO EN SUS MAPAS DE
RIESGOS DE GESTION Y DE CORRUPCION EL ANALISIS Y TRATAMIENTO EN CASO DE LA
MATERIALIZACION DE LOS RIESGOS, POR LO QUE EL RESPONSABLE DEL AREA DE
CONTABILIDAD DE MANERA PERMANENTE MONITOREA LOS RIESGOS DE GESTION Y
CORRUPCION, PARA QUE EN EL CASO EN QUE SE PRESENTEN SE TIENE ESTABLECIDO SU
ANALISIS Y TRATAMIENTO PARA MITIGARLO.

LA ENTIDAD, TIENE REGULADO EN SUS MAPAS DE RIESGOS DE GESTION Y DE CORRUPCION,
QUE PERIODICAMENTE SE REVISEN Y ACTUALICEN, POR LO QUE EL AREA DE CONTABLIDAD
ATRAVES DEL SEGUIMIENTO, VERIFICACION Y AUTOCONTROL PERMANENTEMENTE REALIZA
MONITOREO Y REVISION A LOS RIESGOS DE GESTION Y CORRUPCION ESTABLECIDOS EN SU
MAPA DE RIESGOS.

EN LA ENTIDAD LOS MAPAS DE RIESGOS DE GESTION Y CORRUPCION QUE RIGE AL AREA DE
CONTABILIDAD DE LA ENTIDAD, SE TIENE ESTABLECIDO LOS MECANISMOS DE CONTROL QUE
PERMITEN MITIGAR O NEUTRALIZAR LA OCURRENCIA DE LOS RIESGOS IDENTIFICADOS EN
SUS MAPAS, DE IGUAL MANERA A TRAVES DE LA MATRIZ DE RIESGOS SE REVISAN
PERIODICAMENTE LOS RIESGOS.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DEL AREA DE CONTABILIDAD , TIENE
MECANISMOS PERMANENTES DE AUTOEVALUACION DE LA EFICACIA DE LOS CONTROLES EN
CADA UNO DE SUS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, ENTRE ELLOS TENEMOS: EL COMITE
FINANCIERO, QUE REALIZA EVALUACIONES PERIODICAS SOBRE LA EFICACIA DE LOS
CONTROLES IMPLEMENTADOS EN CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO
CONTABLE, LA MATRIZ DE RIESGOS Y LAS AUDITORIAS INTERNAS DE GESTION, LAS CUALES
ESTAB BASADAS EN ANALISIS DE RIESGOS.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES TIENE REGLAMENTADO EN SU MANUAL DE
FUNCIONES Y COMPETENCIAS, LAS HABILIDADES, COMPETENCIAS, REQUISITOS
PROFESIONALES QUE DEBEN REUNIR EL SERVIDOR PUBLICO QUE OCUPA EL CARGO DE
CONTADOR DE LA ENTIDAD; POR OTRO LADO, EN EL MANUAL DE CONTRATACION Y EN LOS
ESTUDIOS PREVIOS, SE REGLAMENTA EL PERFIL PROFESIONAL DE LOS CONTRATISTAS QUE
EJECUTAN SUS LABORES DE ASESORIAY APOYO DEL AREA CONTABLE.

EN EL PLAN ANUAL DE CAPACITACION APROBADO POR LA ENTIDAD SE TIENE CONTEMPLADO
EL PROCESO DE INDUCCION Y REINDUCCION, LAACTUALIZACION DE LAS NORMAS
CONTABLES QUE REGULAN EL AREA DE CONTABILIDAD, ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN
CON EL PERSONAL NOMBRADO Y CONTRATADO EN LA ENTIDAD, QUE EJERCERAN
FUNCIONES EN EL AREA CONTABLE, LO QUE PERMITE QUE ESTE PERSONAL TENGA
CONOCIMIENTO DE LOS HECHOS ECONOMICOS PROPIOS DE LA ENTIDAD Y QUETIENEN
IMPACTO CONTABLE.

EN EL PIC APROBADO POR LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, SE TIENE
CONTEMPLADO EL DESARROLLO DE JORNADAS DE CAPACITACION AL PERSONAL DEL AREA
CONTABLE, EN MATERIA DE COMPETENCIAS Y ACTUALIZACION DE LA NORMATIVIDAD QUE
RIGE EN CONTABILIDAD PUBLICA.

1.00

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DE LA OFICIA DE GESTION HUMANA
VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE CAPACITACION -PIC- DE ACUERDO AL
CRONOGRAMA ESTABLECIDO EN EL CITADO PLAN, EVALUACION Y SEGUIMIENTO QUE SE
REALIZA EN EL COMITE DIRECTIVO, COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO Y EN
LAS AUDITORIAS INTERNAS DE GESTION, EN CADA UNA DE ESTAS INSTANCIAS SE VERIFICA
EL GRADO DE EJECUCION DEL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION.

EL AREA DE GESTION HUMANA DE LA ENTIDAD, QUIEN ELABORA EL PLAN INSTITUCIONAL DE
CAPACITACION, EN COORDINACION CON LOS LIDERES DE PROCESOS Y JEFES DE AREA,
VERIFICA QUE LOS PROGRAMAS DE CAPACITACION APUNTEN AL MEJORAMIENTO DE
COMPETENCIAS Y HABILIDADES.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES EN CUANTO AL AREA CONTABLE, CUENTA CON
UN RECURSO HUMANO (FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS) CAPACITADOS, CON
CONOCIMIENTOS DE LOS MANUALES DE PROCESOS, PROCEDIMIENTOS, FUNCIONES,
APLICATIVOS, GUIAS, QUE POR LEY RIGEN LA CONTABILIDAD EN LAS ENTIDADES PUBLICAS,
ASI COMO LOS REGLAMENTADOS AL INTERIOR DE LA ENTIDAD, QUE CONDUCEN AL
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD CONTABLE QUE REGULAA LA DIRECCION DISTRITAL
DE LIQUIDACIONES. Y CON HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE FACILITAN Y GRANTIZAN LA
OPERACION DEL AREA.

LA ENTIDAD DEBE FORTALECER Y ACTUALIZAR PERMANENTE LOS INVENTARIOS Y AVALUOS
DE LOS ENTES LIQUIDADOS QUE TIENE EN ADMINISTRACION, EL CALCULO DEL VALOR
RESIDUAL DE SUS ACTIVOS. Y EN EN LO POSIBLE NO DEJAR CUENTAS POR PAGAR AL
FINALIZAR LAS VIGENCIAS.

COMO AVANCES Y MEJORAS EN EL PROCESO DE CONTROL INTERNO CONTABLE DE LA
DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES PODEMOS MENCIONAR EL FORTALECIMIENTO DE
LOS SEGUIMIENTOS, VERIFICACION Y CONTROL DE LO PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DEL
AREA CONTABLE, ESTO HA PERMITIDO QUE SE GENERE INFORMACION FINANCIERAY
CONTABLE CONFIABLE, QUE FACILITA EL ANALISIS Y LA TOMA DE DECISIONES SOBRE
HECHOS REALES Y QUE REDUCE LA MANIFESTACION DE RIESGOS FINANCIEROS Y
CONTABLES. AL IGUAL QUE SE TIENE UN ESPECIAL CUIDADO A LOS PROCEDIMIENTOS DE
EJECUCION PRESUPUESTAL.

LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DE GESTION RECOMIENDA: DE MANERA PERMANENTE
REALIZAR SEGUIMIENTO, VERIFICACION Y AUTOCONTROL DE LAS ACTIVIDADES
EJECUTADAS POR EL AREA CONTABLE; MANTENER LA EFECTIVA COMUNICACION ENTRE LAS
AREAS QUE INTERVIENEN EN EL PROCESO CONTABLE; MANTENER EL SEGUIMIENTO Y
CONTROL DE LA INFORMACION QUE SE PROCESA Y GENERA CON EL FIN DE FORTALECER LA
TOMA DE DECISIONES SOBRE HECHOS REALES EN EL AREA CONTABLE; REVISAR Y
ACTUALIZAR DE MANERA PERMANENTE LA INFORMACION QUE SE PUBLICA EN PAGINA WEB
INSTITUCIONAL, CUMPLIMIENTO EN LAS FECHAS DE REPORTE DE INFORMACION ALOS
ENTES PUBLICOS, EN CUMPLIMIENTO A LOS TERMINOS DE LEY.; CONTINUAR CON LA
IMPLEMENTACION Y SOSTENIMIENTO DE LAS NIIF. MANTENER LA ACTUALIZACION DEL
NORMOGRAMA DEL AREA Y VELAR POR NO DEJAR CUENTAS POR PAGAR AL FINALIZAR LA
VIGENCIA.
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PROMEDIO POR
. CALIFICACION
CODIGO =~ NOMBRE CALIFICACION = OBSERVACIONES )CRITERIO(Unldad TOTAL{Uniad )
1 ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO 5.00
.......1. LAENTIDAD HA DEFINIDO LAS
A ATRAVES DE LA RESOLUCION No. 099 DEL 15 DE JULIO DE 2021, LA DIRECCION DISTRITAL DE
A RE TN ' LIQUIDACIONES IMPLEMENTO LAS POLITICAS CONTABLES; DE OTRA PARTE SE
111 D e ey GO Y oS sl REGLAMENTO EN LOS MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS LAS POLITICAS 1.00
A CONTABLES, PERMITIENDO REVELAR LOS HECHOS ECONGMICOS Y AS| DAR CUMPLIENTO A
ECONOMICOS DE ACUERDO CON EL LA NORMATIVIDAD CONTABLE VIGENTE
MARCO NORMATIVO QUE LE :
CORRESPONDE APLICAR?
........1.1. SE SOCIALIZAN LAS LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DEL AREA CONTABLE SOCIALIZA LAS
1o POLITICAS CON EL PERSONAL S POLITICAS CONTABLES, A TRAVES DE LOS PROCESOS DE INDUCCION, REINDUCCION Y
A INVOLUCRADO EN EL PROCESO CAPACITACIONES A LOS FUNCIONARIOS Y CONTRATISTA DEL AREA CONTABLE, TAMBIEN LOS
CONTABLE? MANUALES DE FUNCIONES, DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS -
.......... 12.LAS POLITICAS LA ENTIDAD APLICA EN EL DESARROLLO DEL PROCESO CONTABLE SUS POLITICAS
113 ESTABLECIDAS SONAPLICADAS ENEL CONTABLES APROBADAS Y REGLAMENTADAS, LAS CUALES DEBEN SER APLICADAS POR LOS
A DESARROLLO DEL PROCESO FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS DEL AREA CONTABLE, EN TODOS SUS PROCESOS Y
CONTABLE? PROCEDIMIENTOS.
. LAS POLITICAS CONTABLES DE LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES RESPONDEN A
1a e e AN RS | & LA NATURALEZA Y ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD, LAS CUALES CORRESPONDEN A LAS QUE LA
A CGN TIENE ESTABLECIDAS Y LAS APLICA, ATENDIENDO SU NATURALEZA, MISION Y
ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD?
OBJETIVOS.
........14. LAS POLITICAS CONTABLES EL ACTO ADMINISTRATIVO QUE IMPLEMENTO LAS POLITICAS CONTABLES , LOS MANUALES,
15 PROPENDEN POR LA . PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, QUE LA REGULAN AL INTERIOR DE LA ENTIDAD,
A REPRESENTACION FIEL DE LA REPRESENTAN FIELMENTE LA INFORMACION FINANCIERA, QUE LA DIRECCION DISTRITAL DE
INFORMACION FINANCIERA? LIQUIDACIONES ESTA OBLIGADA LEGALMENTE A REPORTAR.
.......... 2. SE ESTABLECEN
INSTRUMENTOS (PLANES,
REGLAS DE NEGOCI GUIAS ETC) DENTRO DE LA ORGANIZACION DE LA ENTIDAD SE TIENE ESTABLECIDOS MANUALES DE
16 RS O e COCIO GUIAS: . PROCESOS, PROCEDIMIENTOS, FORMATOS, QUE RIGEN AL AREA CONTABLE, LOS CUALES 100
A SE CUMPLEN Y PERMITEN EL SEGUIMIENTO A LOS PLANES DE MEJORAMIENTOS :
CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE SUSCRITOS, EN EL CASO DE QUE SE LLEGUE A PRESENTAR
MEJORAMIENTO DERIVADOS DE LOS ' :
HALLAZGOS DE AUDITORIA INTERNA O
EXTERNA?
_________ 21, SE SOCIALIZAN ESTOS LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, DENTRO DEL PROCESO DE INDUCCION,
17 e O A e o con | s REINDUCCION Y CAPACITACION, SOCIALIZA Y APLICA CON LOS RESPONSABLES, LOS
A R e = PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
: QUE RIGEN EL AREA CONTABLE.
LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DE GESTION DE LA DIRECCION DISTRITAL DE
LIQUIDACIONES EN CUMPLIMIENTO DE SU LABOR DE SEGUIMIENTO VERIFICACION Y
.......... 2.2. SE HAGE SEGUIMIENTO O CONTROL, ANTE LA SUSCRIPCION DE UN PLAN DE MEJORAMIENTO, PRODUCTO DE UNA
118 MONITOREO AL CUMPLIMIENTO DE LOS | Sl AUDITORIA INTERNA O EXTERNA, TIENE ESTABLECIDO, LOS MECANISMOS DE SEGUIMIENTO,
PLANES DE MEJORAMIENTO? VERIFICACION Y CONTROL DE SU CUMPLIMIENTO, TANTO DE LAS ACCIONES DE MEJORA
PROPUESTAS Y LAS ACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO CONTINUO, LA CUAL RECAE EN LOS
LIDERES DE PROCESOS Y JEFES DE AREA.
........3. LAENTIDAD CUENTA CON UNA LAS AREAS QUE CONFORMAN LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, CUENTAN CON
POLITICA O INSTRUMENTO POLITICAS E INSTRUMENTOS QUE FACILITAN EL FLUJO DE INFORMACION, RELACIONADO
(PROCEDIMIENTO, MANUAL, REGLA DE CON LOS HECHOS ECONOMICOS ORIGINADOS EN CUALQUIER DEPENDENCIA, ES AS| COMO
1o NEGOCIO, GUIA, INSTRUCTIVO, ETC.) . EL AREA CONTABLE, A TRAVES DE SU MANUAL DE POLITICAS CONTABLES, TIENE 100
A TENDIENTE A FACILITAR EL FLUJO DE ESTABLECIDO QUE TODOS LOS FUNCIONARIOS Y CONTRATISTA, DEBEN INFORMAR DE LOS :
INFORMACION RELATIVO A LOS HECHOS U OPERACIONES QUE SE REALIZAN EN LAS DEMAS AREAS QUE IMPACTAN AL AREA
HECHOS ECONOMICOS ORIGINADOS CONTABLE, MEDIANTE LOS DOCUMENTOS, PROCEDIMIENTOS, PROCESOS Y MANUALES
EN CUALQUIER DEPENDENCIA? PERTINENTES.
1. SE SOCIALIZAN ESTAS LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DEL AREA CONTABLE SOCIALIZA CON
110 R e A e A AL S LOS FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS , SOBRE LOS MECANISMOS Y HERRAMIENTAS
A A O RS DISPUESTAS POR LA ENTIDAD, PARA EL FORTALECIMIENTO Y OPERACION DEL PROCESO DE
: LAS POLITICAS CONTABLES.
S T TS | baNE oG CADOS LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES TIENE DENTRO DE SUS PROCEDIMIENTOS
1111 T e M FORMA sl DEFINIDOS LOS DOCUMENTOS QUE PERMITEN INFORMAR AL AREA CONTABLE LOS HECHOS
RN E Sos CUAL U OPERACIONES QUE SE REALIZAN EN LAS DEMAS AREAS QUE LA IMPACTAN.
SI EXISTEN EN LA ENTIDAD PROCEDIMIENTOS ITNERNOS DOCUMENTOADOS Y ADOPTADOS
TR S N e o ERTOS MEDIANTE ACTO ADMINISTRATIVO QUE REGLAMENTA LAS POLITICAS CONTABLES, MANUAL
1112 RS DO uMENTADOS U sl DE POLITICAS CONTABLES, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, QUE DIRECCIONAN AL AREA DE
FACILITEN CONTABILIDAD, LOS CUALES SE CUMPLEN AL IGUAL QUE LO LINEAMIENTOS Y POLITICAS
: ESTABLECIDAS, PARA EL PROCESO CONTABLE.
........4. SE HAIMPLEMENTADO UNA
POLITICA O INSTRUMENTO (DIRECTRIZ,
PROCEDIMIENTO, GUIA O EL AREA DE CONTABILIDAD DE LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES TIENE
113 LINEAMIENTO) SOBRE LA . IMPLEMENTADAS POLITICAS, MANUALES Y PROCEDIMIENTOS QUE PERMITEN IDENTIFICAR 100
A IDENTIFICACION DE LOS BIENES LOS BIENES FISICOS EN FORMA INDIVIDUALIZADA, DENTRO DEL PROCESO CONTABLE QUE :
FISICOS EN FORMA INDIVIDUALIZADA RIGE A LA ENTIDAD.
DENTRO DEL PROCESO CONTABLE DE
LAENTIDAD?
.......... 4.1. SE HA SOCIALIZADO ESTE LA ENTIDAD DE MANERA PERMANENTE SOCIALIZA CON LOS FUNCIONARIO Y CONTRATISTAS
1.1.14 INSTRUMENTO CON EL PERSONAL sl DEL AREA FINANCIERA, LAS POLITICAS, MANUALES Y PROCEDIMIENTOS QUE REGULA EL
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? PROCESO CONTABLE.
42, SE VERIFIGA LA EL AREA CONTABLE DE LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, CUENTA EN SUS
115 N L & BIENES . MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, CON EL PROCEDIMIENTOS DE
A i VERIFICACION DE LOS INVENTARIOS , EVIDENCIANDO QUE ESTOS ESTEN IDENTIFICADOS DE
: MANERA INDIVIDUAL.
Siros SO B PR CELMIENTO LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES TIENE REGLAMENTADO EL PROCEDIMIENTO
Ay AL AP AT PARA LAS CONCILIACIONES DE LAS PARTIDAS MAS RELEVANTES, BAJO LA
1.1.16 sl RESPONSABILIDAD DEL AREA CONTABLE, QUE CUMPLE CON EL PROCEDIMIENTO DE 1.00

DE LAS PARTIDAS MAS RELEVANTES, A
FIN DE LOGRAR UNA ADECUADA
IDENTIFICACION Y MEDICION?

CONCILIACIONES DETERMINADO EN LA NORMA DE CONTABILIDAD PUBLICAY LO APLICA
CUANDO ASI LO AMERITA.
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.......... 5.1. SE SOCIALIZAN ESTAS
DIRECTRICES, GUIAS O
PROCEDIMIENTOS CON EL PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL PROCESO?

.ewe....5.2. SE VERIFICA LAAPI'_ICACION
DE ESTAS DIRECTRICES, GUIAS O
PROCEDIMIENTOS?

.......... 6. SE CUENTA CON UNA
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION EN
QUE SE DEFINA LA SEGREGACION DE
FUNCIONES (AUTORIZACIONES,
REGISTROS Y MANEJOS) DENTRO DE
LOS PROCESOS CONTABLES?

.......... 6.1. SE SOCIALIZA ESTA
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION CON
EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL
PROCESO?

.........06.2. SE VERIFICA EL
CUMPLIMIENTO DE ESTA DIRECTRIZ,
GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO
O INSTRUCCION?

.......... 7. SE CUENTA CON UNA
DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA,
LINEAMIENTO O INSTRUCCION PARA LA
PRESENTACION OPORTUNA DE LA
INFORMACION FINANCIERA?

.......... 7.1. SE SOCIALIZA ESTA
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION CON
EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL
PROCESO?

.......... 7.2. SE CUMPLE CON LA
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION?

.......... 8. EXISTE UN PROCEDIMIENTO
PARA LLEVAR A CABO, EN FORMA
ADECUADA, EL CIERRE INTEGRAL DE
LA INFORMACION PRODUCIDA EN LAS
AREAS O DEPENDENCIAS QUE
GENERAN HECHOS ECONOMICOS?

.......... 8.1. SE SOCIALIZAESTE
PROCEDIMIENTO CON EL PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL PROCESO?

.......... 8.2. SE CUMPLE CON EL
PROCEDIMIENTO?

.......... 9. LAENTIDAD TIENE
IMPLEMENTADAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, GUIAS O
LINEAMIENTOS PARA REALIZAR
PERIODICAMENTE INVENTARIOS Y
CRUCES DE INFORMACION, QUE LE
PERMITAN VERIFICAR LA EXISTENCIA
DE ACTIVOS Y PASIVOS?

.......... 9.1. SE SOCIALIZAN LAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
GUIAS O LINEAMIENTOS CON EL
PERSONAL INVOLUCRADO EN EL
PROCESO?

weonnn9.2. SE CUMPLE CON ESTAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
GUIAS O LINEAMIENTOS?

.......... 10. SE TIENEN ESTABLECIDAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS
SOBRE ANALISIS, DEPURACION Y
SEGUIMIENTO DE CUENTAS PARAEL
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LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES EN SU PLAN ANUAL DE CAPACITACION COMO
EN LA INDUCCION Y REINDUCCION A TRAVES DEL AREA CONTABLE SOCIALIZA DE MANERA
PERMANENTE CON LOS FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS, TODOS LOS PROCEDIMIENTOS DE
CONCILIACIONES QUE EN SU MOMENTO DEBE REALIZAR ESTAAREA.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES TIENE DENTRO DE SU ORGANIZACION
REGLAMENTADA LA CULTURA EDEL AUTORCONTROL, ES ASi COMO EL AREA CONTABLE
APLICA ESTA CULTURAAL VERIFICAR LA APLICACION DE LOS MANUALES DE PROCESOS Y
PROCEDIMIENTO Y NORMAS CONTABLES QUE LA REGULAN, DE IGUAL MANERA EN LAS
AUDITORIAS INTERNAS DE GESTION AL AREA FINANCIERA, SE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO
DE LOS PROCESOS, PROCEDIMIENTOS Y MANUALES QUE RIGEN LA ENTIDAD.

EL AREA DE CONTABILIDAD CUENTA CON SUS FUNCIONES Y COMPETENCIAS DEFINIDOS EN
EL MANUAL DE FUNCIONES DE APROBADO POR LA DIRECCION DISTRITAL DE )
LIQUIDACIONES, EN EL CUAL SE TIENE DEFINIDA CLARAMENTE LAS FUNCIONES DEL AREA
CONTABLE.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES CUENTA CON MANUALES DE FUNCIONES, DE
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, LOS CUALES SON SOCIALIZADOS CON EL PERSONAL DEL
AREA CONTABLE A TRAVES DE LOS PROCESOS DE CAPACITACION, INDUCCION Y
REINDUCCION Y PUBLICADOS EN SU PAGINA WEB E INTRANET, PARA SU CONOCIMIENTO.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DE SUS FUNCIONARIOS Y
CONTRATISTAS, EN CUMPLIMIENTO DE LA CULTURA DEL AUTOCONTROL, VERIFICAN DE
MANERA PERMANENTE EL CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES, GUIAS, LINEAMIENTOS,
PROCEDIMIENTOS, MANUALES E INTRUCCIONES QUE REGULAN LA POLITICAS CONTABLES,
CON LA FINALIDAD DE GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA OPERACION.

LA DIRECCION DSITRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DEL AREA DE CONTABILIDAD TIENE
ESTABLECIDA SUS POLITICAS, MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, QUE
REGLAMENTAN LA PRESENTACION OPORTUNA DE LA INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO
EN CUENTA LAS NORMAS QUE RIGEN LA MATERIA.

EN APLICACION DEL PLAN DE CAPACITACION, INDUCCION Y REINDUCCION, EL AREA
CONTABLE DE LA ENTIDAD, SOCIALIZA LAS POLITICAS, MANUALES DE PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS QUE REGULAN LA PRESENTACION DE LA INFORMACION FINANCIERA AL
PERSONAL DE PLANTAY CONTRATISTAS DEL AREA.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DE LOS JEFES Y LIDERES DEL AREA
CONTABLE VERIFICA QUE LOS FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS DEL AREA CUMPLAN CON
LOS PROCESOS, PROCEDIMIENTOS, GUIAS, MANUALES Y NORMAS CONTABLES, PARA LA
PRESENTACION OPORTUNA DE LA INFORMACION FINANCIERA.

EL AREA DE CONTABILIDAD DE LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, TIENE
REGLAMENTADO LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL TRAMITE DEL CIERRE INTEGRAL DE LA
INFORMACION FINANCIERA PRODUCIDA EN LAS AREAS O DEPENDENCIAS DE LA ENTIDAD Y
ESTOS SE CUMPLEN DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LOS RESPECTIVOS
PROCEDIMIENTOS.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES Y EL AREA CONTABLE , SOCIALIZA CON LOS
FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS, EN LAS JORNADAS DE INDUCCION Y REINDUCCION, EL
PROCEDIMIENTO DE CIERRE DE INFORMACION PRODUCIDA EN LAS AREAS O
DEPENDENCIAS QUE GENERAN HECHOS ECONOMICOS.

EL RESPONSABLE DEL AREA CONTABLE, VERIFICAY HACE SEGUIMIENTO AL CUMPLIENTO DE
LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LOS PROCESOS DE CIERRE INTEGRAL DE LA
INFORMACION, LOS CUALES SE CUMPLEN EN SU TOTALIDAD Y DENTRO DE LOS TERMINOS
DE LEY.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES TIENE RGALMENTADAS LAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, GUIAS, MANUALES, PARA REALIZAR DE MANERA PERMANENTE
INVENTARIOS Y CRUCES DE INFORMACION, PARA VERIFICAR LA EXISTENCIA DE ACTIVOS Y
PASIVOS .

EL AREA CONTABLE DE LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, EN LA INDUCCION Y
REINDUCCION CAPACITA AL PERSONAL DEL AREA FINANCIERAY CONTABLE, SOBRE LOS
MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, GUIAS, MANUALES O LINEAMIENTOS QUE
RIGENE A ESTA AREA EN MATERIA DE REALIZACION DE INVENTARIOS Y CRUCES DE
INFORMACION.

LOS FUNCIOANRIOS/CONTRATISTAS DEL AREA CONTABLE CUMPLEN CON LAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, GUIAS, MANUALES O LINEAMIENTOS IMPARTIDOS POR LA ENTIDAD, EN
LOS MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA REALIZACION DE INVENTARIOS
Y CRUCES DE INFORMACION.

EL AREA CONTABLE DE LA ENTIDAD, TIENE REGLAMENTADA LAS DIRECTRICES, MANUALES,
PROCEDIMIENTO, GUIAS, LINEAMIENTOS E INSTRUCCIONES SOBRE EL ANALISIS,
DEPURACION Y SEGUIMIENTO DE CUENTAS PARA EL MEJORAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DE
LA CALIDAD DE LA INFORMACION CONTABLE.

LA ENTIDAD A TRAVES DEL AREA CONTABLE, SOCIALIZA DE MANERA PERMANENTE, ALOS
FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS, LOS MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS PARA
EL ANALISIS, DEPURACION Y SEGUIMIENTO DE CUENTAS.

ATRAVES DEL SEGUIMIENTO VERIFICACION Y CONTROL DE SUS ACTUACIONES, LA
DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, TIENE ESTABLECIDO LA VERIFICACION DEL
CUMPLIMIENTO DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL ANALISIS, DEPURACION Y SEGUIMIENTO
DE CUENTAS.

EL AREA CONTABLE DE LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, REALIZA DE MANERA
PERMANENTE EL ANALISIS, LA DEPURACION Y SEGUIMIENTO DE CUENTAS.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DEL AREA DE CONTABILIDAD
DENTRO DE SUS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS CACULA DE MANERA ADECUADA LOS
VALORES CORRESPONDIENTES A LOS PROCESOS DE DEPRECIACION, AMORTIZACION,
AGOTAMIENTO Y DETERIORO, SEGUN LO ESTABLEZCA LA NORMATIVIDAD CONTABLE
APLICABLE A LA ENTIDAD, PERO SE REVISA PREVIAMENTE LO RELACIONADO CON EL
CALCULO DEL INVENTARIO RESIDUAL.

LAS POLITICAS CONTABLES REGLAMENTADAS EN LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACION
TIENEN ESTABLECIDOS LOS CALCULOS DE DEPRECIACION, LOS CUALES EJECUTA EL AREA
DE CONTABILIDAD DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, A TRAVES DEL AREA CONTABLE Y EN
CUMPLIMIENTO A LAS POLITICAS CONTABLES, REVISA PERIODICAMENTE LA VIDAUTILY
DEPRECIACION DE LA PROPIEDAD, PLANTAYY EQUIPO, DE ACUERDO A LA NORAMTIVIDAD
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VIGEN I E EXPEDIDA POR LA CGN.

EL AREA CONTABLE DE LA ENTIDAD EN SUS POLITICAS CONTABLES, TIENE ESTABLECIDO
QUE AL FINAL DE CADA PERIODO CONTABLE VERIFICAR LOS INDICIOS DE DETERIORO DE
SUS ACTIVOS, DE ACUERDO A LAS POLITICAS CONTABLES.

DENTRO DE LAS POLITICAS CONTABLES APROBADAS POR LA ENTIDAD, LAS CUALES
CONTEMPLAN PLENAMENTE LOS CRITERIOS DE MEDICION POSTERIOR PARA CADA UNO DE
LOS ELEMENTOS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS, DE ACUERDO A LAS NORMAS CONTABLES
APLICABLES A LA ENTIDAD.

1.00

LA POLITICA CONTABLE DE LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, ESTABLECE LOS
CRITERIOS DE MEDICION POSTERIOR DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD QUE RIGE
EXPEDIDO POR LA CONTADURIA GENERAL DE LA NACION.

LA ENTIDAD EN SU MANUAL DE POLITICAS CONTABLES TIENE IDENTIFICADOS LOS HECHOS
ECONOMICOS QUE DEBEN SER OBJETO DE ACTUALIZACION POSTERIOR.

LAS POLITICAS CONTABLES DE LA ENTIDAD, TIENE ESTABLECIDA LA VERIFICACION DE LA
MEDICION POSTERIOR, CON BASE EN LAS NORMAS EXPEDIDAS POR LA CONTADURIA
GENERAL DE LA NACION APLICABLE A LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES.

EN LAS POLITICAS CONTABLES DE LA ENTIDAD, SE TIENE REGULADA LA ACTUALIZACION DE
MANERA OPORTUNA DE LOSHECHOS ECONOMICOS, DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD
EXPEDIDA POR LA CONTADURIA GENERAL DE LA NACION APLICABLE A LA ENTIDAD.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, SOPORTA LAS MEDICIONES BAJO EL
FUNDAMENTO EN ESTIMACIONES O JUICIOS DE PROFESIONALES EXPERTOS AJENOS AL
PROCESO CONTABLE, CUANDO SEA NECESARIO SOPORTARLO, SEGUN LO ESTABLECIDO EN
LAS POLITICAS CONTABLES QUE RIGEN A LA ENTIDAD.

LA ENTIDAD EN CUMPLIMIENTO A LO ORDENADO EN LALEY 1474 DE 2011 Y ALA 1712 DE 2014

LEY DE TRANSPARENCIA EN LA INFORMACION, PUBLICA LA INFORMACION CONTABLE, EN LA

PAGINA WEB DE LA ENTIDAD, IGUALMENTE, SE REMITE ALOS ORGANOS DE CONTROL Y ALA 1.00
ALCALDIA DISTRITAL EN CALIDAD DE ADSCRITA, PARA SUS INFORMES DE RENDICION DE

CUENTAS.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, A TRAVES DE SU AREA FINANCIERAY
CONTABLE, EN CUMPLIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DEL AUTOCONTROL , VERIFICA LA
CONSISTENCIA DE LAS CIFRAS ENTREGADAS EN LOS ESTADOS FINANCIEROS Y QUE ESTA
SEA CONSISTENTE, CON LA DE LA RENDICION DE CUENTAS Y LA PRESENTADA PARA
PROPOSITOS ESPECIFICOS.

EN LA INFORMACION FINANCIERA QUE EMITE LA ENTIDAD A TRAVES DEL AREA CONTABLE,
SE PRESENTAN LAS RESPECTIVAS EXPLICACIONES PARA FACILITAR LA COMPRESION DE LA
MISMAALOS DIFETENTES USUARIOS INTERESADOS, CON EL OBJETIVO DE QUE SEA CLARO
Y ENTENDIBLE.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES CUENTA CON SUS MAPAS DE RIESGOS DE
GESTION Y DE CORRUPCION PARA EL AREA CONTABLE , LOS CUALES SON MONITOREADOS
DE MANERA PERMANENTEMENTE, YA SEA ATRAVE DE COMITE FINANCIERO, AUDITORIAS
INTERNAS DE GESTI'PON BASADAS EN RIESGOS, COMITE EJECUTIVO, COMITE
INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO Y MATRIZ DE SEGUIMIENTO A LOS RIESGOS,
ENTRE OTROS.

1.00

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES TIEN ESTABLECIDO LOS PROCEDIMIENTOS DE
SEGUIMIENTO, VERIFICACION Y CONTROL A LOS RIESGOS DE GESTION Y DE CORRUPCION
DEL AREA CONTAB LE, EN ARMONIA CON LAS POLITICAS DE AUTOCONTROL, ESTOS
ACTIVIDADES SE REALIZAN EN LOS INFORMES DE GESTION, EN LOS COMITES DIRECTIVO,
DE GESTION, EN LA ELABORACION DE LA MATRIZ DE RIESGOS Y EN LAS AUDITORIAS
INTERNAS DE GFESTION AL AREA FINANCIERA, EN ESTAS SE DEJA CONSTANCIA DE LA
OCURRENCIA DE CUALQUIER RIESGO DE GESTION Y/O CORRUPCION QUE SE HAYA
PRESENTADO EN EL PERIODO REVISADO O AUDITADO Y SON PUBLICADOS EN LA PAGINA
WEB DE LA ENTIDAD.

LAENTIDAD TIENE ESTABLECIDO EN SUS MAPAS DE RIESGOS DE GESTION Y CORRUPCION
LA PROBABILIDAD DE OCURRENCIAY EL IMPACTO QUE PUEDE GENERAR LA
MATERIALIZACION DE ALGUNOS DE LOS RIESGOS DE GESTION Y/O CORRUPCION QUE SE
PRESENTE, EN EL AREA FINANCIERA'YY CONTABLE.

1.00

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES TIENE CONTEMPLADO EN SUS MAPAS DE
RIESGOS DE GESTION Y DE CORRUPCION EL ANALISIS Y TRATAMIENTO EN CASO DE LA
MATERIALIZACION DE LOS RIESGOS, POR LO QUE EL RESPONSABLE DEL AREA DE
CONTABILIDAD DE MANERA PERMANENTE MONITOREA LOS RIESGOS DE GESTION Y
CORRUPCION, PARA QUE EN EL CASO EN QUE SE PRESENTEN SE TIENE ESTABLECIDO SU
ANALISIS Y TRATAMIENTO PARA MITIGARLO.

LA ENTIDAD, TIENE REGULADO EN SUS MAPAS DE RIESGOS DE GESTION Y DE CORRUPCION,
QUE PERIODICAMENTE SE REVISEN Y ACTUALICEN, POR LO QUE EL AREA DE CONTABLIDAD
ATRAVES DEL SEGUIMIENTO, VERIFICACION Y AUTOCONTROL PERMANENTEMENTE REALIZA
MONITOREO Y REVISION A LOS RIESGOS DE GESTION Y CORRUPCION ESTABLECIDOS EN SU
MAPA DE RIESGOS.

EN LA ENTIDAD LOS MAPAS DE RIESGOS DE GESTION Y CORRUPCION QUE RIGE AL AREA DE
CONTABILIDAD DE LA ENTIDAD, SE TIENE ESTABLECIDO LOS MECANISMOS DE CONTROL
QUE PERMITEN MITIGAR O NEUTRALIZAR LA OCURRENCIA DE LOS RIESGOS IDENTIFICADOS
EN SUS MAPAS, DE IGUAL MANERA A TRAVES DE LA MATRIZ DE RIESGOS SE REVISAN
PERIODICAMENTE LOS RIESGOS.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DEL AREA DE CONTABILIDAD , TIENE
MECANISMOS PERMANENTES DE AUTOEVALUACION DE LA EFICACIA DE LOS CONTROLES EN
CADA UNO DE SUS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, ENTRE ELLOS TENEMOS: EL COMITE
FINANCIERO, QUE REALIZA EVALUACIONES PERIODICAS SOBRE LA EFICACIA DE LOS
CONTROLES IMPLEMENTADOS EN CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO
CONTABLE, LA MATRIZ DE RIESGOS Y LAS AUDITORIAS INTERNAS DE GESTION, LAS CUALES
ESTAB BASADAS EN ANALISIS DE RIESGOS.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES TIENE REGLAMENTADO EN SU MANUAL DE
FUNCIONES Y COMPETENCIAS, LAS HABILIDADES, COMPETENCIAS, REQUISITOS
PROFESIONALES QUE DEBEN REUNIR EL SERVIDOR PUBLICO QUE OCUPA EL CARGO DE
CONTADOR DE LA ENTIDAD; POR OTRO LADO, EN EL MANUAL DE CONTRATACION Y EN LOS
ESTUDIOS PREVIOS, SE REGLAMENTA EL PERFIL PROFESIONAL DE LOS CONTRATISTAS QUE
EJECUTAN SUS LABORES DE ASESORIAYY APOYO DEL AREA CONTABLE.

EN EL PLAN ANUAL DE CAPACITACION APROBADO POR LA ENTIDAD SE TIENE CONTEMPLADO
EL PROCESO DE INDUCCION Y REINDUCCION, LAACTUALIZACION DE LAS NORMAS
CONTABLES QUE REGULAN EL AREA DE CONTABILIDAD, ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN
CON EL PERSONAL NOMBRADO Y CONTRATADO EN LA ENTIDAD, QUE EJERCERAN
FUNCIONES EN EL AREA CONTABLE, LO QUE PERMITE QUE ESTE PERSONAL TENGA
CONOCIMIENTO DE LOS HECHOS ECONOMICOS PROPIOS DE LAENTIDAD Y QUETIENEN
IMPACTO CONTABLE.

EN EL PIC APROBADO POR LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, SE TIENE
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CONTEMPLADO EL DESARROLLO DE JORNADAS DE CAPACITACION AL PERSONAL DEL AREA
CONTABLE, EN MATERIA DE COMPETENCIAS Y ACTUALIZACION DE LA NORMATIVIDAD QUE
RIGE EN CONTABILIDAD PUBLICA.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DE LA OFICIA DE GESTION HUMANA
VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE CAPACITACION -PIC- DE ACUERDO AL
CRONOGRAMA ESTABLECIDO EN EL CITADO PLAN, EVALUACION Y SEGUIMIENTO QUE SE
REALIZA EN EL COMITE DIRECTIVO, COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO Y
EN LAS AUDITORIAS INTERNAS DE GESTION, EN CADA UNA DE ESTAS INSTANCIAS SE
VERIFICA EL GRADO DE EJECUCION DEL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION.

EL AREA DE GESTION HUMANA DE LA ENTIDAD, QUIEN ELABORA EL PLAN INSTITUCIONAL DE
CAPACITACION, EN COORDINACION CON LOS LIDERES DE PROCESOS Y JEFES DE AREA,
VERIFICA QUE LOS PROGRAMAS DE CAPACITACION APUNTEN AL MEJORAMIENTO DE
COMPETENCIAS Y HABILIDADES.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES EN CUANTO AL AREA CONTABLE, CUENTA CON
UN RECURSO HUMANO (FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS) CAPACITADOS, CON
CONOCIMIENTOS DE LOS MANUALES DE PROCESOS, PROCEDIMIENTOS, FUNCIONES,
APLICATIVOS, GUIAS, QUE POR LEY RIGEN LA CONTABILIDAD EN LAS ENTIDADES PUBLICAS,
ASI COMO LOS REGLAMENTADOS AL INTERIOR DE LA ENTIDAD, QUE CONDUCEN AL
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD CONTABLE QUE REGULAA LA DIRECCION DISTRITAL
DE LIQUIDACIONES. Y CON HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE FACILITAN Y GRANTIZAN LA
OPERACION DEL AREA.

LA ENTIDAD DEBE FORTALECER Y ACTUALIZAR PERMANENTE LOS INVENTARIOS Y AVALUOS
DE LOS ENTES LIQUIDADOS QUE TIENE EN ADMINISTRACION, EL CALCULO DEL VALOR
RESIDUAL DE SUS ACTIVOS. Y EN EN LO POSIBLE NO DEJAR CUENTAS POR PAGAR AL
FINALIZAR LAS VIGENCIAS.

COMO AVANCES Y MEJORAS EN EL PROCESO DE CONTROL INTERNO CONTABLE DE LA
DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES PODEMOS MENCIONAR EL FORTALECIMIENTO DE
LOS SEGUIMIENTOS, VERIFICACION Y CONTROL DE LO PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DEL
AREA CONTABLE, ESTO HA PERMITIDO QUE SE GENERE INFORMACION FINANCIERAY
CONTABLE CONFIABLE, QUE FACILITA EL ANALISIS Y LA TOMA DE DECISIONES SOBRE
HECHOS REALES Y QUE REDUCE LA MANIFESTACION DE RIESGOS FINANCIEROS Y
CONTABLES. AL IGUAL QUE SE TIENE UN ESPECIAL CUIDADO A LOS PROCEDIMIENTOS DE
EJECUCION PRESUPUESTAL.

LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DE GESTION RECOMIENDA: DE MANERA PERMANENTE
REALIZAR SEGUIMIENTO, VERIFICACION Y AUTOCONTROL DE LAS ACTIVIDADES
EJECUTADAS POR EL AREA CONTABLE; MANTENER LA EFECTIVA COMUNICACION ENTRE LAS
AREAS QUE INTERVIENEN EN EL PROCESO CONTABLE; MANTENER EL SEGUIMIENTO Y
CONTROL DE LA INFORMACION QUE SE PROCESA Y GENERA CON EL FIN DE FORTALECER LA
TOMA DE DECISIONES SOBRE HECHOS REALES EN EL AREA CONTABLE; REVISAR Y
ACTUALIZAR DE MANERA PERMANENTE LA INFORMACION QUE SE PUBLICA EN PAGINA WEB
INSTITUCIONAL, CUMPLIMIENTO EN LAS FECHAS DE REPORTE DE INFORMACION A LOS
ENTES PUBLICOS, EN CUMPLIMIENTO A LOS TERMINOS DE LEY.; CONTINUAR CON LA
IMPLEMENTACION Y SOSTENIMIENTO DE LAS NIIF. MANTENER LA ACTUALIZACION DEL
NORMOGRAMA DEL AREA Y VELAR POR NO DEJAR CUENTAS POR PAGAR AL FINALIZAR LA
VIGENCIA.



Reporte de Informacion

Entidad: Direccion Distrital de Liquidaciones Ambito: GENERAL

Categoria: EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE Periodo: 2025 - 01-12

Formulario: CGN2016_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE

= Nivel...
P [l
PROMEDIO POR
¢ CALIFICACION
CODIGO = NOMBRE CALIFICACION = OBSERVACIONES ;.‘,RITERIO(Umdad TOTAL{UNMad)
1 ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO 5.00
........1. LAENTIDAD HA DEFINIDO LAS
igb'gf;ﬁf&“gfg'é%ﬁggI',:\’A'leBETO ATRAVES DE LA RESOLUCION No. 099 DEL 15 DE JULIO DE 2021, LA DIRECCION DISTRITAL
B T i RECONS : DE LIQUIDACIONES IMPLEMENTO LAS POLITICAS CONTABLES; DE OTRA PARTE SE
111 D Ty Ao Y oS si REGLAMENTO EN LOS MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS LAS POLITICAS 1.00
A CONTABLES, PERMITIENDO REVELAR LOS HECHOS ECONOMICOS Y ASI DAR CUMPLIENTO
ECONOMICOS DE ACUERDO CON EL A LA NORMATIVIDAD CONTABLE VIGENTE
MARCO NORMATIVO QUE LE :
CORRESPONDE APLICAR?
. LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DEL AREA CONTABLE SOCIALIZA
1o o e L oo | & LAS POLITICAS CONTABLES, A TRAVES DE LOS PROCESOS DE INDUCCION, REINDUCCION Y
1 R RS AN 25 CAPACITACIONES A LOS FUNCIONARIOS Y CONTRATISTA DEL AREA CONTABLE, TAMBIEN
' LOS MANUALES DE FUNCIONES, DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS .
. LA ENTIDAD APLICA EN EL DESARROLLO DEL PROCESO CONTABLE SUS POLITICAS
113 é‘éjﬁ”/fpﬁéﬁg :SOI'E'J'ESSEESSATQE'()EE?AS sl CONTABLES APROBADAS Y REGLAMENTADAS, LAS CUALES DEBEN SER APLICADAS POR
1 SO S EN ELDES LOS FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS DEL AREA CONTABLE, EN TODOS SUS PROCESOS Y
' PROCEDIMIENTOS.
) LAS POLITICAS CONTABLES DE LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES RESPONDEN
1a S A O N OTRSLES sl ALANATURALEZA Y ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD, LAS CUALES CORRESPONDEN A LAS QUE
1 LA CGN TIENE ESTABLECIDAS Y LAS APLICA, ATENDIENDO SU NATURALEZA, MISION Y
ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD?
OBJETIVOS.
. EL ACTO ADMINISTRATIVO QUE IMPLEMENTO LAS POLITICAS CONTABLES , LOS MANUALES,
15 e O O s | s PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, QUE LA REGULAN AL INTERIOR DE LA ENTIDAD,
1 P N AN e O REPRESENTAN FIELMENTE LA INFORMACION FINANCIERA, QUE LA DIRECCION DISTRITAL
' DE LIQUIDACIONES ESTA OBLIGADA LEGALMENTE A REPORTAR.
.......... 2. SE ESTABLECEN
INSTRUMENTOS (PLANES, ,
PROCEDIMIENTOS, MANUALES, REGLAS DENTRO DE LA ORGANIZACION DE LA ENTIDAD SE TIENE ESTABLECIDOS MANUALES DE
16 DE NEGOCIO, GUIAS, ETC) PARA EL sl PROCESOS, PROCEDIMIENTOS, FORMATOS, QUE RIGEN AL AREA CONTABLE, LOS CUALES 100
1 SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE SE CUMPLEN Y PERMITEN EL SEGUIMIENTO A LOS PLANES DE MEJORAMIENTOS '
LOS PLANES DE MEJORAMIENTO SUSCRITOS, EN EL CASO DE QUE SE LLEGUE A PRESENTAR.
DERIVADOS DE LOS HALLAZGOS DE
AUDITORIA INTERNA O EXTERNA?
__________ 51 SE SOCIALIZAN ESTOS LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, DENTRO DEL PROCESO DE INDUCCION,
17 ST e N0 CON sl REINDUCCION Y CAPACITACION, SOCIALIZA Y APLICA CON LOS RESPONSABLES, LOS
DA PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
' QUE RIGEN EL AREA CONTABLE.
LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DE GESTION DE LA DIRECCION DISTRITAL DE
LIQUIDACIONES,EN CUMPLIMIENTO DE SU LABOR DE SEGUIMIENTO VERIFICACION Y
.......... 2.2. SE HACE SEGUIMIENTO O CONTROL, ANTE LA SUSCRIPCION DE UN PLAN DE MEJORAMIENTO, PRODUCTO DE UNA
1138 MONITOREO AL CUMPLIMIENTO DE LOS S| AUDITORIA INTERNA O EXTERNA, TIENE ESTABLECIDO, LOS MECANISMOS DE
PLANES DE MEJORAMIENTO? SEGUIMIENTO, VERIFICACION Y CONTROL DE SU CUMPLIMIENTO, TANTO DE LAS ACCIONES
DE MEJORA PROPUESTAS Y LAS ACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO CONTINUO, LA CUAL
RECAE EN LOS LIDERES DE PROCESOS Y JEFES DE AREA.
........3. LAENTIDAD CUENTA CON UNA LAS AREAS QUE CONFORMAN LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, CUENTAN CON
POLITICA O INSTRUMENTO POLITICAS E INSTRUMENTOS QUE FACILITAN EL FLUJO DE INFORMACION, RELACIONADO
(PROCEDIMIENTO, MANUAL, REGLA DE CON LOS HECHOS ECONOMICOS ORIGINADOS EN CUALQUIER DEPENDENCIA, ES ASI
1o NEGOCIO, GUIA, INSTRUCTIVO, ETC.) S COMO EL AREA CONTABLE, A TRAVES DE SU MANUAL DE POLITICAS CONTABLES, TIENE 100
1 TENDIENTE A FACILITAR EL FLUJO DE ESTABLECIDO QUE TODOS LOS FUNCIONARIOS Y CONTRATISTA, DEBEN INFORMAR DE LOS :
INFORMACION RELATIVO A LOS HECHOS HECHOS U OPERACIONES QUE SE REALIZAN EN LAS DEMAS AREAS QUE IMPACTAN AL
ECONOMICOS ORIGINADOS EN AREA CONTABLE, MEDIANTE LOS DOCUMENTOS, PROCEDIMIENTOS, PROCESOS Y
CUALQUIER DEPENDENCIA? MANUALES PERTINENTES.
3.1, SE SOCIALIZAN ESTAS LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DEL AREA CONTABLE SOCIALIZA
110 L N S AL o CON LOS FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS , SOBRE LOS MECANISMOS Y HERRAMIENTAS
1 e ) Breaon DISPUESTAS POR LA ENTIDAD, PARA EL FORTALECIMIENTO Y OPERACION DEL PROCESO
' DE LAS POLITICAS CONTABLES.
e o T A CrDOS, LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES TIENE DENTRO DE SUS PROCEDIMIENTOS
1111 Lo B e e e e ARD] S| DEFINIDOS LOS DOCUMENTOS QUE PERMITEN INFORMAR AL AREA CONTABLE LOS
s HECHOS U OPERACIONES QUE SE REALIZAN EN LAS DEMAS AREAS QUE LA IMPACTAN.
SIEXISTEN EN LA ENTIDAD PROCEDIMIENTOS ITNERNOS DOCUMENTOADOS Y ADOPTADOS
iNﬁéié?;\i%sE élggﬁwﬂgs%c;&m&hgos MEDIANTE ACTO ADMINISTRATIVO QUE REGLAMENTA LAS POLITICAS CONTABLES, MANUAL
1112 N L S| DE POLITICAS CONTABLES, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, QUE DIRECCIONAN AL AREA
P DE CONTABILIDAD, LOS CUALES SE CUMPLEN AL IGUAL QUE LO LINEAMIENTOS Y
' POLITICAS ESTABLECIDAS, PARA EL PROCESO CONTABLE.
........4. SE HAIMPLEMENTADO UNA
ggg’gg},\%I'E’;‘\‘STTOR%“('”E/_{“S?_'(,{‘:’I'E?E?EE'T%) EL AREA DE CONTABILIDAD DE LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES TIENE
11 B O AN DE L o IMPLEMENTADAS POLITICAS, MANUALES Y PROCEDIMIENTOS QUE PERMITEN IDENTIFICAR 100
1 ) LOS BIENES FISICOS EN FORMA INDIVIDUALIZADA, DENTRO DEL PROCESO CONTABLE QUE '
BIENES FISICOS EN FORMA O B oS
INDIVIDUALIZADA DENTRO DEL :
PROCESO CONTABLE DE LA ENTIDAD?
.......... 4.1. SE HA SOCIALIZADO ESTE LA ENTIDAD DE MANERA PERMANENTE SOCIALIZA CON LOS FUNCIONARIO Y
11.14 INSTRUMENTO CON EL PERSONAL S| CONTRATISTAS DEL AREA FINANCIERA, LAS POLITICAS, MANUALES Y PROCEDIMIENTOS
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? QUE REGULA EL PROCESO CONTABLE.
42, SE VERIFICA LA EL AREA CONTABLE DE LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, CUENTA EN SUS
115 i L BIENES S MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, CON EL PROCEDIMIENTOS DE
1 i VERIFICACION DE LOS INVENTARIOS , EVIDENCIANDO QUE ESTOS ESTEN IDENTIFICADOS
' DE MANERA INDIVIDUAL.
Bl'éﬁgfrflg %’lﬂg‘\ggg&"é’hmm LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES TIENE REGLAMENTADO EL PROCEDIMIENTO
D A O PROCEDIMIEN T2 PARA LAS CONCILIACIONES DE LAS PARTIDAS MAS RELEVANTES, BAJO LA
11.16 S| RESPONSABILIDAD DEL AREA CONTABLE, QUE CUMPLE CON EL PROCEDIMIENTO DE 1.00

DE LAS PARTIDAS MAS RELEVANTES, A
FIN DE LOGRAR UNA ADECUADA
IDENTIFICACION Y MEDICION?

CONCILIACIONES DETERMINADO EN LA NORMA DE CONTABILIDAD PUBLICAY LO APLICA
CUANDO ASI LO AMERITA.



1.1.17

1.1.18

1.1.19

1.1.20

1.1.21

1.1.22

1.1.28

1.1.24

1.1.25

1.1.26

1.1.27

1.1.28

1.1.29

1.1.30

1.1.31

1.1.32

1.1.33

1.1.34

1.21.11

1.2.1.1.2
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.......... 5.1. SE SOCIALIZAN ESTAS
DIRECTRICES, GUIAS O
PROCEDIMIENTOS CON EL PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL PROCESO?

.......... 5.2. SE VERIFICA LAAPLICACION
DE ESTAS DIRECTRICES, GUIAS O
PROCEDIMIENTOS?

.......... 6. SE CUENTA CON UNA
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION EN
QUE SE DEFINA LA SEGREGACION DE
FUNCIONES (AUTORIZACIONES,
REGISTROS Y MANEJOS) DENTRO DE
LOS PROCESOS CONTABLES?

.......... 6.1. SE SOCIALIZA ESTA
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION CON
EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL
PROCESO?

.......... 6.2. SE VERIFICAEL
CUMPLIMIENTO DE ESTA DIRECTRIZ,
GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O
INSTRUCCION?

.......... 7. SE CUENTA CON UNA
DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA,
LINEAMIENTO O INSTRUCCION PARA LA
PRESENTACION OPORTUNA DE LA
INFORMACION FINANCIERA?

.......... 7.1. SE SOCIALIZAESTA
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION CON
EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL
PROCESO?

.......... 7.2. SE CUMPLE CON LA
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION?

.......... 8. EXISTE UN PROCEDIMIENTO
PARA LLEVAR A CABO, EN FORMA
ADECUADA, EL CIERRE INTEGRAL DE LA
INFORMACION PRODUCIDA EN LAS
AREAS O DEPENDENCIAS QUE
GENERAN HECHOS ECONOMICOS?

.......... 8.1. SE SOCIALIZAESTE
PROCEDIMIENTO CON EL PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL PROCESO?

.......... 8.2. SE CUMPLE CON EL
PROCEDIMIENTO?

.......... 9. LAENTIDAD TIENE
IMPLEMENTADAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, GUIAS O
LINEAMIENTOS PARA REALIZAR
PERIODICAMENTE INVENTARIOS Y
CRUCES DE INFORMACION, QUE LE
PERMITAN VERIFICAR LA EXISTENCIA DE
ACTIVOS Y PASIVOS?

.......... 9.1. SE SOCIALIZAN LAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
GUIAS O LINEAMIENTOS CON EL
PERSONAL INVOLUCRADO EN EL
PROCESO?

.......... 9.2. SE CUMPLE CON ESTAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
GUIAS O LINEAMIENTOS?

.......... 10. SE TIENEN ESTABLECIDAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS
SOBRE ANALISIS, DEPURACION Y
SEGUIMIENTO DE CUENTAS PARA EL
MEJORAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DE
LA CALIDAD DE LA INFORMACION?

.......... 10.1. SE SOCIALIZAN ESTAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS CON
EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL
PROCESO?

.......... 10.2. EXISTEN MECANISMOS PARA
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS?

.......... 10.3. ELANALISIS, LA DEPURACION
Y EL SEGUIMIENTO DE CUENTAS SE
REALIZA PERMANENTEMENTE O POR LO
MENOS PERIODICAMENTE?

.......... 11. SE EVIDENCIA POR MEDIO DE
FLUJOGRAMAS, U OTRA TECNICA O
MECANISMO, LA FORMA COMO CIRCULA
LA INFORMACION HACIA EL AREA
CONTABLE?

.......... 11.1. LAENTIDAD HA IDENTIFICADO
LOS PROVEEDORES DE INFORMACION
DENTRO DEL PROCESO CONTABLE?

.......... 11.2. LAENTIDAD HA IDENTIFICADO
LOS RECEPTORES DE INFORMACION
DENTRO DEL PROCESO CONTABLE?

.......... 12. LOS DERECHOS Y
OBLIGACIONES SE ENCUENTRAN
DEBIDAMENTE INDIVIDUALIZADOS EN LA
CONTABILIDAD, BIEN SEA POR EL AREA
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LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES EN SU PLAN ANUAL DE CAPACITACION COMO
EN LA INDUCCION Y REINDUCCION A TRAVES DEL AREA CONTABLE SOCIALIZA DE MANERA
PERMANENTE CON LOS FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS, TODOS LOS PROCEDIMIENTOS
DE CONCILIACIONES QUE EN SU MOMENTO DEBE REALIZAR ESTAAREA.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES TIENE DENTRO DE SU ORGANIZACION
REGLAMENTADA LA CULTURA EDEL AUTORCONTROL, ES AS| COMO EL AREA CONTABLE
APLICA ESTA CULTURAAL VERIFICAR LA APLICACION DE LOS MANUALES DE PROCESOS Y
PROCEDIMIENTO Y NORMAS CONTABLES QUE LA REGULAN, DE IGUAL MANERA EN LAS
AUDITORIAS INTERNAS DE GESTION AL AREA FINANCIERA, SE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO
DE LOS PROCESOS, PROCEDIMIENTOS Y MANUALES QUE RIGEN LA ENTIDAD.

EL AREA DE CONTABILIDAD CUENTA CON SUS FUNCIONES Y COMPETENCIAS DEFINIDOS EN
EL MANUAL DE FUNCIONES DE APROBADO POR LA DIRECCION DISTRITAL DE )
LIQUIDACIONES, EN EL CUAL SE TIENE DEFINIDA CLARAMENTE LAS FUNCIONES DEL AREA
CONTABLE.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES CUENTA CON MANUALES DE FUNCIONES, DE
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, LOS CUALES SON SOCIALIZADOS CON EL PERSONAL DEL
AREA CONTABLE A TRAVES DE LOS PROCESOS DE CAPACITACION, INDUCCION Y
REINDUCCION Y PUBLICADOS EN SU PAGINA WEB E INTRANET, PARA SU CONOCIMIENTO.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DE SUS FUNCIONARIOS Y
CONTRATISTAS, EN CUMPLIMIENTO DE LA CULTURA DEL AUTOCONTROL, VERIFICAN DE
MANERA PERMANENTE EL CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES, GUIAS, LINEAMIENTOS,
PROCEDIMIENTOS, MANUALES E INTRUCCIONES QUE REGULAN LA POLITICAS CONTABLES,
CON LA FINALIDAD DE GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA OPERACION.

LA DIRECCION DSITRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DEL AREA DE CONTABILIDAD TIENE
ESTABLECIDA SUS POLITICAS, MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, QUE
REGLAMENTAN LA PRESENTACION OPORTUNA DE LA INFORMACION FINANCIERA,
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS QUE RIGEN LA MATERIA.

EN APLICACION DEL PLAN DE CAPACITACION, INDUCCION Y REINDUCCION, EL AREA
CONTABLE DE LA ENTIDAD, SOCIALIZA LAS POLITICAS, MANUALES DE PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS QUE REGULAN LA PRESENTACION DE LA INFORMACION FINANCIERA AL
PERSONAL DE PLANTAY CONTRATISTAS DEL AREA.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DE LOS JEFES Y LIDERES DEL AREA
CONTABLE VERIFICA QUE LOS FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS DEL AREA CUMPLAN CON
LOS PROCESOS, PROCEDIMIENTOS, GUIAS, MANUALES Y NORMAS CONTABLES, PARA LA
PRESENTACION OPORTUNA DE LA INFORMACION FINANCIERA.

EL AREA DE CONTABILIDAD DE LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, TIENE
REGLAMENTADO LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL TRAMITE DEL CIERRE INTEGRAL DE LA
INFORMACION FINANCIERA PRODUCIDA EN LAS AREAS O DEPENDENCIAS DE LAENTIDAD Y
ESTOS SE CUMPLEN DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LOS RESPECTIVOS
PROCEDIMIENTOS.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES Y EL AREA CONTABLE , SOCIALIZA CON LOS
FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS, EN LAS JORNADAS DE INDUCCION Y REINDUCCION, EL
PROCEDIMIENTO DE CIERRE DE INFORMACION PRODUCIDA EN LAS AREAS O
DEPENDENCIAS QUE GENERAN HECHOS ECONOMICOS.

EL RESPONSABLE DEL AREA CONTABLE, VERIFICA'Y HACE SEGUIMIENTO AL CUMPLIENTO
DE LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LOS PROCESOS DE CIERRE INTEGRAL DE
LA INFORMACION, LOS CUALES SE CUMPLEN EN SU TOTALIDAD Y DENTRO DE LOS
TERMINOS DE LEY.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES TIENE RGALMENTADAS LAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, GUIAS, MANUALES, PARA REALIZAR DE MANERA PERMANENTE
INVENTARIOS Y CRUCES DE INFORMACION, PARA VERIFICAR LA EXISTENCIA DE ACTIVOS Y
PASIVOS .

EL AREA CONTABLE DE LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, EN LA INDUCCION Y
REINDUCCION CAPACITAAL PERSONAL DEL AREA FINANCIERA Y CONTABLE, SOBRE LOS
MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, GUIAS, MANUALES O LINEAMIENTOS QUE
RIGENE A ESTA AREA EN MATERIA DE REALIZACION DE INVENTARIOS Y CRUCES DE
INFORMACION.

LOS FUNCIOANRIOS/CONTRATISTAS DEL AREA CONTABLE CUMPLEN CON LAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUIAS, MANUALES O LINEAMIENTOS IMPARTIDOS POR
LA ENTIDAD, EN LOS MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA REALIZACION
DE INVENTARIOS Y CRUCES DE INFORMACION.

EL AREA CONTABLE DE LA ENTIDAD, TIENE REGLAMENTADA LAS DIRECTRICES, MANUALES,
PROCEDIMIENTO, GUIAS, LINEAMIENTOS E INSTRUCCIONES SOBRE EL ANALISIS,
DEPURACION Y SEGUIMIENTO DE CUENTAS PARA EL MEJORAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD
DE LA CALIDAD DE LA INFORMACION CONTABLE.

LA ENTIDAD A TRAVES DEL AREA CONTABLE, SOCIALIZA DE MANERA PERMANENTE, ALOS
FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS, LOS MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
PARA EL ANALISIS, DEPURACION Y SEGUIMIENTO DE CUENTAS.

ATRAVES DEL SEGUIMIENTO VERIFICACION Y CONTROL DE SUS ACTUACIONES, LA
DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, TIENE ESTABLECIDO LA VERIFICACION DEL
CUMPLIMIENTO DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL ANALISIS, DEPURACION Y
SEGUIMIENTO DE CUENTAS.

EL AREA CONTABLE DE LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, REALIZA DE MANERA
PERMANENTE EL ANALISIS, LADEPURACION Y SEGUIMIENTO DE CUENTAS.

LA ENTIDAD A TRAVES DEL AREA CONTABLE CUENTA DENTRO DE SUS PROCESOS,
PROCEDIMIENTOS E INFORMES DE GESTION CON FLUJOGRAMAS, DIAGRAMS,MANUALES
DE FUNCIONES ENTRE OTROS, LA FORMA COMO CIRCULA LA INFORMACION HACIA EL AREA
CONTABLE.

LA ENTIDAD EN EL MANUAL DE POLITICAS CONTABLES TIENE IDENTIFICADO EN SUS
PROCESOS, PROCEDIMIENTOS Y GUIAS LOS PROVEEDORES DE INFORMACION DEL
PROCESO CONTABLE.

LA ENTIDAD EN SUS POLITICAS CONTABLES, EN LOS MANUALES DE PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS TIENE IDENTIFICADO LOS RECEPTORES DE INFORMACION DEL
PROCESO CONTABLE.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DE SUS DIFERENTES AREAS
FINANCIERAS Y CONTABLES, TIENE DEBIDAMENTE INDIVIDUALIZADOS SUS DERECHOS Y
OBLIGACIONES EN CONTABILIDAD, LOS CUALES ESTAN REGULADOS EN SUS MANUALES



1.2.1.1.5

1.2.1.1.6

1.21.1.7

1.21.1.8

1.2.1.21

1.21.2.2

1.2.1.23

1.2.1.24

1.2.1.31

1.2.1.3.2

1.2.1.3.3

12134

1.2.1.35

1.2.1.3.6

1.2.1.3.7

1.2.1.3.8

1.2.1.3.9

1.2.1.3.10

1.2.1.3.11

1.2.1.3.12

1.2.1.3.13

1.2.1.3.14

1.21.3.15

CONTABLE, O BIEN POR OTRAS
DEPENDENCIAS?

.......... 12.1. LOS DERECHOS Y
OBLIGACIONES SE MIDEN A PARTIR DE
SU INDIVIDUALIZACION?

.......... 12.2. LABAJAEN CUENTAS ES
FACTIBLE A PARTIR DE LA
INDIVIDUALIZACION DE LOS DERECHOS
Y OBLIGACIONES?

.......... 13. PARA LA IDENTIFICACION DE
LOS HECHOS ECONOMICOS, SE TOMA
COMO BASE EL MARCO NORMATIVO
APLICABLE A LA ENTIDAD?

.......... 13.1. EN EL PROCESO DE
IDENTIFICACION SE TIENEN EN CUENTA
LOS CRITERIOS PARA EL
RECONOCIMIENTO DE LOS HECHOS
ECONOMICOS DEFINIDOS EN LAS
NORMAS?

.......... 14. SE UTILIZA LA VERSION
ACTUALIZADA DEL CATALOGO GENERAL
DE CUENTAS CORRESPONDIENTE AL
MARCO NORMATIVO APLICABLE ALA
ENTIDAD?

.......... 14.1. SE REALIZAN REVISIONES
PERMANENTES SOBRE LA VIGENCIA
DEL CATALOGO DE CUENTAS?

.......... 15. SE LLEVAN REGISTROS
INDIVIDUALIZADOS DE LOS HECHOS
ECONOMICOS OCURRIDOS EN LA
ENTIDAD?

.......... 15.1. EN EL PROCESO DE
CLASIFICACION SE CONSIDERAN LOS
CRITERIOS DEFINIDOS EN EL MARCO
NORMATIVO APLICABLE A LAENTIDAD?

.......... 16. LOS HECHOS ECONOMICOS SE
CONTABILIZAN CRONOLOGICAMENTE?

.......... 16.1. SE VERIFICA EL REGISTRO
CONTABLE CRONOLOGICO DE LOS
HECHOS ECONOMICOS?

.......... 16.2. SE VERIFICA EL REGISTRO
CONSECUTIVO DE LOS HECHOS
ECONOMICOS EN LOS LIBROS DE
CONTABILIDAD?

.......... 17. LOS HECHOS ECONOMICOS
REGISTRADOS ESTAN RESPALDADOS
EN DOCUMENTOS SOPORTE IDONEOS?

.......... 17.1. SE VERIFICA QUE LOS
REGISTROS CONTABLES CUENTEN CON
LOS DOCUMENTOS DE ORIGEN
INTERNO O EXTERNO QUE LOS
SOPORTEN?

.......... 17.2. SE CONSERVAN Y
CUSTODIAN LOS DOCUMENTOS
SOPORTE?

.......... 18. PARA EL REGISTRO DE LOS
HECHOS ECONOMICOS, SE ELABORAN
LOS RESPECTIVOS COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD?

.......... 18.1. LOS COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD SE REALIZAN
CRONOLOGICAMENTE?

.......... 18.2. LOS COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD SE ENUMERAN
CONSECUTIVAMENTE?

.......... 19. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD
SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE
SOPORTADOS EN COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD?

.......... 19.1. LA INFORMACION DE LOS
LIBROS DE CONTABILIDAD COINCIDE
CON LAREGISTRADAEN LOS
COMPROBANTES DE CONTABILIDAD?

.......... 19.2. EN CASO DE HABER
DIFERENCIAS ENTRE LOS REGISTROS
EN LOS LIBROS Y LOS COMPROBANTES
DE CONTABILIDAD, (SE REALIZAN LAS
CONCILIACIONES Y AJUSTES
NECESARIOS?

.......... 20. EXISTE ALGUN MECANISMO A
TRAVES DEL CUAL SE VERIFIQUE LA
COMPLETITUD DE LOS REGISTROS
CONTABLES?

.......... 20.1. DICHO MECANISMO SE
APLICA DE MANERA PERMANENTE O
PERIODICA?

.......... 20.2. LOS LIBROS DE
CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN
ACTUALIZADOS Y SUS SALDOS ESTAN
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DE PROCESOS, PROCEDIMIENTOS

LA ENTIDAD A TRAVES DE LAS POLITICAS CONTABLES, CUENTAN CON LA MEDICION DE LOS
DERECHOS Y OBLIGACIONES A PARTIR DE SU INDIVIDUALIZACION.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DE SUS POLITICAS CONTABLES
TIENE ESTABLECIDO EL PROCEDIMIENTO DE BAJAA LAS CUENTAS, TENIENDO EN CUENTA
LA INDIVIDUALIZACION DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES, DE ACUERDO A LAS NORMAS
CONTABLES.

LA ENTIDAD PARA LAADOPCION DE LAS POLITICAS CONTABLES Y LOS HECHOS
ECONOMICOS PLASMADOS EN ESAS POLITICAS TOMO COMO BASE EL MARCO NORMATIVO
APLICABLE A LA ENTIDAD, EXPEDIDO POR LA CGN

LA ENTIDAD EN SUS POLITICAS CONTABLE, TIENE ESTABLECIDOS LOS CRITERIOS PARA EL
RECONOCIMIENTOS DE LOS HECHOS ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD QUE
REGULA LA MATERIA CONTABLE.

LA DIRECCION DISTRIAL DE LIQUIDACIONES ACTUALIZA EL CATALOGO GENERAL DE
CUENTAS DE ACUERDO AL MARCO NORMATIVO VIGENTE APLICABLE A LA ENTIDAD.

EL AREA DE CONTABIULIDAD DE LA DIRECCIONJ DISTRITAL DE LIQUIDACIONES TIENE
COMO POLITICA LA REVISION PERMANENTE DE LAS NORMAS APLICABLES A LA ENTIDAD,
LAS CUALES SE REVISAN PERIODICAMENTE SU VIGENCIAEN EL CATALOGO DE CUENTAS,
QUE RIGE A LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES.

EL AREA CONTABLE DE LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, LLEVA REGISTROS
INDIVIDUALIZADOS DE LOS HECHOS ECONOMICOS QUE OCURREN.

EL AREA CONTABLE DE LA ENTIDAD CONSIDERA LOS CRITERIOS DEFINIDOS EN EL MARCO
NORMATIVO CONTABLE EXPEDIDO POR EL ENTE REGULADOR APLICABLE A LA DIRECCION
DISTRITAL DE LIQUIDACIONES EN LA REALIZACION DEL PROCESO DE CLASIFICACION, LOS
CUALES ESTAN DEFINIDOS EN EL MANUAL DE POLITICAS CONTABLES, MANUALES DE
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS Y GUIAS RESPECTIVAS.

EN LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES EN MATERIA CONTABLE, TODOS LOS
HECHOS ECONOMICOS SE CONTABILIZAN CRONOLOGICAMENTE.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DE SU AREA CONTABLE HACE
SEGUIMIENTO Y VERIFICACION DE LOS REGISTROS CONTABLE Y QUE ESTOS SE REALICEN
DE MANERA CRONOLOGICA.

EN LA ENTIDAD EL AREA CONTABLE VERIFICA EL REGISTRO CONSECUTIVO DE LOS
HECHOS ECONOMICOS REGISTRADOS EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DEL AREA CONTABLE, DENTRO DE
LA NORMATIVIDAD QUE LA RIGE, COMO SON: MANUAL DE POLITICAS CONTABLES, SE
ENCUENTRA ESTABLECIDO QUE TODO HECHO ECONOMICO REGISTRADO DEBE ESTAR
RESPALDADO CON SOPORTES IDONEOS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LOS MANUALES, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS QUE REGULAN LA
MATERIA CONTABLE ASi COMO LOS REQUISITOS EXPEDIDOS POR LA CGN.

EL AREA DE CONTABILIDAD, EN CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS CONTABLES, DEBE
VERIFICAR QUE TODO REGISTRO CONTABLE CUENTE CON LOS DOCUMENTOS SOPORTE
DE ORIGEN INTERNO O EXTERNO, DE ACUERDO A LANORMATIVIDAD QUE REGULAA LA
ENTIDAD EN MATERIA CONTABLE.

LA ENTIDAD A TRAVES DEL AREA DE GESTION DOCUMENTAL EN EL PGD, TIENE REGULADO,
LA CONSERVACION Y CUSTODIA DE LOS DOCUMENTOS QUE PRODUCE Y CUENTA CON
ARCHIVOS DE GESTION E HISTORICOS QUE RESGUARDAN LOS DOCUMENTOS SOPORTE
CONTABLES.

EL AREA DE CONTABILIDAD DE LA ENTIDAD AN MOMENTO DE REGISTRAR UN HECHO
ECONOMICO , TIENE REGLAMENTADO QUE ESTE DEBE CONTAR CON LA ELABORACION DE
LOS RESPECTIVOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD.

EL AREA DE CONTABILIDAD DE LA ENTIDAD TIENE ESTABLECIDO EN SUS MANUALES DE
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, LA REALIZACION DE LOS COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD DE MANERA CRONOLOGICA.

DENTRO DEL REGLAMENTO QUE RIGE LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DEL AREA DE
CONTABILIDAD, SE TIENE REGULADO ENUMERAR CONSECUTIVAMENTE LOS
COMPROBANTES DE CONTABILIDAD QUE PRODUCE.

EN CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA CONTABLE, LA ENTIDAD, TIENE DEBIDAMENTE
SOPORTADOS LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD, EN CUMPLIMIENTO DE SUS
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS.

LOS PROCESOS REALIZADOS POR EL AREA DE CONTABILIDAD EN LOS LIBROS CONTABLES
Y COMPROBANTES DE CONTABILIDAD COINCIDENCIA EN SU INFORMACION REGISTRADA.

EN CASO DE DIFERENCIAS EN LOS REGISTROS REALIZADOS EL AREA DE CONTABILIDAD,
REALIZA LAS CONCILIACIONES Y AJUSTES NECESARIOS EN LOS EVENTOS DE HABER
DIFERENCIAS ENTRE LOS REGISTROS EN LOS LIBROS Y LOS COMPRABANTES DE
CONTABILIDAD, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDOS EN LOS MANUALES DE PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS QUE RIGEN EL AREA CONTABLE.

EL AREA DE CONTABILIDAD CUENTA CON MECANISMOS DE SEGUIMIENTO, VERIFICACION Y
CONTROL, DE TODOS SUS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS QUE EJECUTAYY CUENTA CON
LOS MEDIOS DE AUTOCONTROL, VERIFICACION DE LA COMPLETITUD DE LOS REGISTROS
CONTABLES, LABOR QUE REALIZA EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DE ELABORAR LOS
REGISTROS CONTABLES.

ESTE MECANISMO REALIZADO POR EL AREA DE CONTABILIDAD, SE HACE DE MANERA
PERMANENTE, APLICANDO PARA ELLO LOS PROCEDIMIENTOS DE AUTOCONTROL EN LA
ELABORCION DE LOS REGISTROS CONTABLES.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DE SU AREA DE CONTABILIDAD
TIENE SUS LIBROS DE CONTABILIDAD DEBIDAMENTE ACTUALIZADOS Y SUS SALDOS ESTAN
DE ACUERDO CON EL ULTIMO INFORME TRIMESTRAL TRANSMITIDO A LA CONTADURIA
GENERAL DE LA NACION.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DEL AREA DE CONTABILIDAD
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CRITERIOS DE MEDICION POSTERIOR
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DE LOS ESTADOS FINANCIEROS?

.......... 23.1. LOS CRITERIOS SE
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ESTADOS FINANCIEROS PARA LA TOMA
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ENTIDAD?

.......... 24.4. SE ELABORAEL JUEGO
COMPLETO DE ESTADOS FINANCIEROS,
CON CORTE AL 31 DE DICIEMBRE?

.......... 25. LAS CIFRAS CONTENIDAS EN
LOS ESTADOS FINANCIEROS COINCIDEN
CON LOS SALDOS DE LOS LIBROS DE
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FINANCIEROS PREVIO ALA
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INDICADORES PARAANALIZAR E
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.......... 26.1. LOS INDICADORES SE
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POR LA ENTIDAD DENTRO DEL MARCO NORMATIVO EXPEDIDO POR LA CONTADURIA :
GENERAL DE LA NACION APLICABLE A LA ENTIDAD.

EL AREA DE CONTABILIDAD DE LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, DE MANERA
PERMANENTE CAPACITAA SU PERSONAL, SOBRE LOS CRITERIOS DE MEDICION DE LOS
ACTIVOS, PASIVOS, INGRESOS, GASTOS Y COSTOS CONTENIDOS EN EL MARCO
NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD REGLAMENTADOS POR LA CONTADURIA GENERAL
DE LA NACION.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDAICONES A TRAVES DEL AREA DE CONTABILIDAD ,
APLICA LOS CRITERIOS DE MEDICION DE LOS ACTIVOS, PASIVOS, INGRESOS, GASTOS Y
COSTOS, DE ACUERDO A LA REGLAMENTACION EXPEDIDA POR LA CONTADURIA GENERAL
DE LA NACION, APLICABLE A LA ENTIDAD.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DEL AREA DE CONTABILIDAD
DENTRO DE SUS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS CACULA DE MANERA ADECUADA LOS
VALORES CORRESPONDIENTES A LOS PROCESOS DE DEPRECIACION, AMORTIZACION,
AGOTAMIENTO Y DETERIORO, SEGUN LO ESTABLEZCA LA NORMATIVIDAD CONTABLE
APLICABLE A LA ENTIDAD, PERO SE REVISA PREVIAMENTE LO RELACIONADO CON EL
CALCULO DEL INVENTARIO RESIDUAL.

LAS POLITICAS CONTABLES REGLAMENTADAS EN LA DIRECCION DISTRITAL DE
LIQUIDACION TIENEN ESTABLECIDOS LOS CALCULOS DE DEPRECIACION, LOS CUALES
EJECUTA EL AREA DE CONTABILIDAD DE ACUERDO A LANORMATIVIDAD VIGENTE.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, A TRAVES DEL AREA CONTABLE Y EN
CUMPLIMIENTO A LAS POLITICAS CONTABLES, REVISA PERIODICAMENTE LA VIDAUTILY
DEPRECIACION DE LA PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO, DE ACUERDO A LA NORAMTIVIDAD
VIGENTE EXPEDIDA POR LA CGN.

EL AREA CONTABLE DE LA ENTIDAD EN SUS POLITICAS CONTABLES, TIENE ESTABLECIDO
QUE AL FINAL DE CADA PERIODO CONTABLE VERIFICAR LOS INDICIOS DE DETERIORO DE
SUS ACTIVOS, DE ACUERDO A LAS POLITICAS CONTABLES.

DENTRO DE LAS POLITICAS CONTABLES APROBADAS POR LA ENTIDAD, LAS CUALES
CONTEMPLAN PLENAMENTE LOS CRITERIOS DE MEDICION POSTERIOR PARA CADA UNO DE
LOS ELEMENTOS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS, DE ACUERDO A LAS NORMAS
CONTABLES APLICABLES A LA ENTIDAD.

LA POLITICA CONTABLE DE LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, ESTABLECE LOS
CRITERIOS DE MEDICION POSTERIOR DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD QUE RIGE
EXPEDIDO POR LA CONTADURIA GENERAL DE LA NACION.

LA ENTIDAD EN SU MANUAL DE POLITICAS CONTABLES TIENE IDENTIFICADOS LOS HECHOS
ECONOMICOS QUE DEBEN SER OBJETO DE ACTUALIZACION POSTERIOR.

LAS POLITICAS CONTABLES DE LA ENTIDAD, TIENE ESTABLECIDA LA VERIFICACION DE LA
MEDICION POSTERIOR, CON BASE EN LAS NORMAS EXPEDIDAS POR LA CONTADURIA
GENERAL DE LA NACION APLICABLE A LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES.

EN LAS POLITICAS CONTABLES DE LA ENTIDAD, SE TIENE REGULADA LA ACTUALIZACION
DE MANERA OPORTUNA DE LOSHECHOS ECONOMICOS, DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD
EXPEDIDA POR LA CONTADURIA GENERAL DE LA NACION APLICABLE A LA ENTIDAD.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, SOPORTA LAS MEDICIONES BAJO EL
FUNDAMENTO EN ESTIMACIONES O JUICIOS DE PROFESIONALES EXPERTOS AJENOS AL
PROCESO CONTABLE, CUANDO SEA NECESARIO SOPORTARLO, SEGUN LO ESTABLECIDO
EN LAS POLITICAS CONTABLES QUE RIGEN A LA ENTIDAD.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES EN CUMPLIMIENTO A LAS POLITICAS
CONTABLES, A LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN MATERIA CONTABLE APLICABLE ALA
ENTIDAD Y DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LOS MANUALES DE PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS CONTABLES, SE ELABORAY PRESENTA OPORTUNAMENTE LOS
ESTADOS FINANCIEROS A TODOS SUS USUARIOS DE LA INFORMACION FINANCIERA QUE
PRODUCE LA ENTIDAD LA CUAL SE PUBLICA EN LA PAGINA WEB INSTITUCIONAL.

1.00

EN CUMPLIMIENTO A LOR ORDENADO EN LALEY 1474 DE 2011 Y LEY 1712 DE 2014, LA
DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, DENTRO DE LA POLITICA CONTABLE DIVULGA
SUS ESTADOS FINANCIEROS Y LOS PUBLICA EN LA PAGINA WEB INSTITUCIONAL.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DEL AREA CONTRABLE CUMPLE DE
MANERA PERMANENTE CON LAS POLITICA, PROCESOS, MANUALES, GUIAS Y
PROCEDIMIENTOS QUE ORDENAN LA PUBLICACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS EN SU
PAGINA WEB INSTITUCIONAL, DE ACUERDO A LO ORDENADO EN LALEY 1474 DE 2011 Y 1712
DE 2014.

PARA LA TOMA DE DECISIONES DE LA ENTIDAD, EN CUMPLIMIENTO DE SU DEBIDA
GESTION, LA ALTA DIRECCION TIENE EN CUENTA LOS ESTADOS FINANCIEROS, LOS CUALES
CORRESPONDEN A LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA EN BUSCA DEL
CUMPLIMIENTO DE SU MISION , OBJETIVOS Y PLAN INSTITUCIONAL.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DEL AREA DE CONTABILIDAD,
ELABORAA CORTE A 31 DE DICIEMBRE DE CADA VIGENCIA, EL JUEGO COMPLETO DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS, DE ACUERDO A LAS NORMAS CONTABLES QUE RIGEN A LA
ENTIDAD.

EL AREA DE CONTABILIDAD DE LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES AL PRESENTAR
LOS ESTADOS FINANCIEROS SUS CIFRAS COINCIDESN CON LA INFORMACION QUE SE 1.00
REFLEJAEN LOS LIBROS CONTABLES.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DEL AREA DE CONTABILIDAD, AL
MOMENTO PREVIO A LA PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS VERIFICA LOS
SALDOS DE LAS PARTIDAS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS, EN CUMPLIM IENTO ALO
DISPUESTO EN LOS PRINCIPIOS ADOPTADOS EN LA ENTIDAD COMO SON EL SEGUIMIENTO,
VERIFICACION, EVALUACION Y AUTOCONTROL.

LA ENTIDAD CUENTA EN SUS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS CON INDICADORES, QUE
PERMITEN ANALIZAR E INTERPRETAR LA MEDICION DE LA REALIDAD FINANCIERA DE LA 1.00
ENTIDAD.

LOS INDICADORES ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES PARA
LA EJECUCION DE LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DEL AREA CONTABLE, ESTAN
AJUSTADOS A LAS NECESIDADES DEL AREAY DE LA ENTIDAD, LOS CUALES CUMPLEN CON
SU OBJETIVO DE MEDICION Y FORTALECEN LA TOMA DE DECISIONES.

EL PROCEDIMIENTO PARA LA CALIFICACION DE INDICADORES DEL AREA CONTABLE
PERMITE LA VERIFICACION DE LA INFORMACION QUE SIRVE DE INSUMO PARA SU
ELABORACION, DETERMINANDO QUE ELLA SEA FIABLE Y VERAZ, PARAASI PODER
DETERMINAR SU REALIDAD FINANCIERA.
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SU INFORMACION DE MANERA CLARA QUE PERMITE LA SUFICIENTE ILUSTRACION PARA SU
ADECUADA INTERPRETACION POR PARTE DE LOS USUARIOS INTERESADOS.

LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS, PRODUCIDAS POR EL AREA CONTABLE,
CUMPLEN CON LAS REVELACIONES REQUERIDAS EN LAS NORMAS PARA EL
RECONOCIMIENTO, MEDICION, REVELACION Y PRESENTACION DE LOS HECHOS
ECONOMICOS EN CUMPLIMIENTO AL REGIMEN DE CONTABILIDAD PUBLICA.

EL AREA DE CONTABILIDAD AL EMITIR LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS TIENE EN
CUENTA QUE REVELE EN FORMA SUFICIENTE LA INFORMACION DE TIPO CUALITATIVO Y
CUANTITATIVO DE MANERA QUE SEA UTIL DE FACIL INTERPRETACION AL USUARIO
INTERESADO.

EL AREA DE CONTABILIDAD AL EMITIR LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS, EN EL
EVENTO DE QUE SE LLEGARE A PRESENTAR, HACE REFERENCIA A LAS VARIACIONES
SIGNIFICATIVAS A QUE HAYA LUGAR Y QUE SE PRESENTEN DE UN PERIODO A OTRO.

EN LA EMISION DE LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS QUE PRODUCE EL AREA DE
CONTABILIDAD , EXPLICA SI EN LA PREPARACION DE LA INFORMACION, SE UTILIZO
METODOLOGIAS O JUICIOS DE VALOR, DE ACUERDO A LAS NORMAS CONTABLES
APLICABLES A LA ENTIDAD.

EL AREA DE CONTABILIDAD, EN APLICACION A LOS PRINCIPIOS DEL AUTOCONTROL, DE
MANERA PERMANENTE REALIZA MONITOREO, SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA
INFORMACION CONTABLE EXPEDIDAYY ENTREGADA A LAS ORGANOS DE CONTROL Y
USUARIOS INTERESADOS, LA CUAL ES PUBLICADA EN PAGINA WEB DE LA ENTIDAD.

LA ENTIDAD EN CUMPLIMIENTO A LO ORDENADO EN LALEY 1474 DE 2011 YALA 1712 DE
2014 LEY DE TRANSPARENCIA EN LA INFORMACION, PUBLICA LA INFORMACION CONTABLE,
EN LA PAGINA WEB DE LA ENTIDAD, IGUALMENTE, SE REMITE ALOS ORGANOS DE
CONTROL Y ALAALCALDIADISTRITAL EN CALIDAD DE ADSCRITA, PARA SUS INFORMES DE
RENDICION DE CUENTAS.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, A TRAVES DE SU AREA FINANCIERAY
CONTABLE, EN CUMPLIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DEL AUTOCONTROL , VERIFICA LA
CONSISTENCIA DE LAS CIFRAS ENTREGADAS EN LOS ESTADOS FINANCIEROS Y QUE ESTA
SEA CONSISTENTE, CON LA DE LA RENDICION DE CUENTAS Y LA PRESENTADA PARA
PROPOSITOS ESPECIFICOS.

EN LA INFORMACION FINANCIERA QUE EMITE LA ENTIDAD A TRAVES DEL AREA CONTABLE,
SE PRESENTAN LAS RESPECTIVAS EXPLICACIONES PARA FACILITAR LA COMPRESION DE
LAMISMA A LOS DIFETENTES USUARIOS INTERESADOS, CON EL OBJETIVO DE QUE SEA
CLARO Y ENTENDIBLE.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES CUENTA CON SUS MAPAS DE RIESGOS DE
GESTION Y DE CORRUPCION PARA EL AREA CONTABLE , LOS CUALES SON MONITOREADOS
DE MANERA PERMANENTEMENTE, YA SEA ATRAVE DE COMITE FINANCIERO, AUDITORIAS
INTERNAS DE GESTI'PON BASADAS EN RIESGOS, COMITE EJECUTIVO, COMITE
INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO Y MATRIZ DE SEGUIMIENTO A LOS RIESGOS,
ENTRE OTROS.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES TIEN ESTABLECIDO LOS PROCEDIMIENTOS DE
SEGUIMIENTO, VERIFICACION Y CONTROL A LOS RIESGOS DE GESTION Y DE CORRUPCION
DEL AREA CONTAB LE, EN ARMONIA CON LAS POLITICAS DE AUTOCONTROL, ESTOS
ACTIVIDADES SE REALIZAN EN LOS INFORMES DE GESTION, EN LOS COMITES DIRECTIVO,
DE GESTION, EN LA ELABORACION DE LA MATRIZ DE RIESGOS Y EN LAS AUDITORIAS
INTERNAS DE GFESTION AL AREA FINANCIERA, EN ESTAS SE DEJA CONSTANCIA DE LA
OCURRENCIA DE CUALQUIER RIESGO DE GESTION Y/O CORRUPCION QUE SE HAYA
PRESENTADO EN EL PERIODO REVISADO O AUDITADO Y SON PUBLICADOS EN LA PAGINA
WEB DE LA ENTIDAD.

LAENTIDAD TIENE ESTABLECIDO EN SUS MAPAS DE RIESGOS DE GESTION Y CORRUPCION
LA PROBABILIDAD DE OCURRENCIAY EL IMPACTO QUE PUEDE GENERAR LA
MATERIALIZACION DE ALGUNOS DE LOS RIESGOS DE GESTION Y/O CORRUPCION QUE SE
PRESENTE, EN EL AREA FINANCIERA'YY CONTABLE.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES TIENE CONTEMPLADO EN SUS MAPAS DE
RIESGOS DE GESTION Y DE CORRUPCION EL ANALISIS Y TRATAMIENTO EN CASO DE LA
MATERIALIZACION DE LOS RIESGOS, POR LO QUE EL RESPONSABLE DEL AREA DE
CONTABILIDAD DE MANERA PERMANENTE MONITOREA LOS RIESGOS DE GESTION Y
CORRUPCION, PARA QUE EN EL CASO EN QUE SE PRESENTEN SE TIENE ESTABLECIDO SU
ANALISIS Y TRATAMIENTO PARA MITIGARLO.

LA ENTIDAD, TIENE REGULADO EN SUS MAPAS DE RIESGOS DE GESTION Y DE
CORRUPCION, QUE PERIODICAMENTE SE REVISEN Y ACTUALICEN, POR LO QUE EL AREA
DE CONTABLIDAD A TRAVES DEL SEGUIMIENTO, VERIFICACION Y AUTOCONTROL
PERMANENTEMENTE REALIZA MONITOREO Y REVISION A LOS RIESGOS DE GESTION Y
CORRUPCION ESTABLECIDOS EN SU MAPA DE RIESGOS.

EN LA ENTIDAD LOS MAPAS DE RIESGOS DE GESTION Y CORRUPCION QUE RIGE AL AREA
DE CONTABILIDAD DE LA ENTIDAD, SE TIENE ESTABLECIDO LOS MECANISMOS DE
CONTROL QUE PERMITEN MITIGAR O NEUTRALIZAR LA OCURRENCIA DE LOS RIESGOS
IDENTIFICADOS EN SUS MAPAS, DE IGUAL MANERA A TRAVES DE LA MATRIZ DE RIESGOS
SE REVISAN PERIODICAMENTE LOS RIESGOS.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DEL AREA DE CONTABILIDAD ,
TIENE MECANISMOS PERMANENTES DE AUTOEVALUACION DE LA EFICACIADE LOS
CONTROLES EN CADA UNO DE SUS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, ENTRE ELLOS
TENEMOS: EL COMITE FINANCIERO, QUE REALIZA EVALUACIONES PERIODICAS SOBRE LA
EFICACIA DE LOS CONTROLES IMPLEMENTADOS EN CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES DEL
PROCESO CONTABLE, LA MATRIZ DE RIESGOS Y LAS AUDITORIAS INTERNAS DE GESTION,
LAS CUALES ESTAB BASADAS EN ANALISIS DE RIESGOS.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES TIENE REGLAMENTADO EN SU MANUAL DE
FUNCIONES Y COMPETENCIAS, LAS HABILIDADES, COMPETENCIAS, REQUISITOS
PROFESIONALES QUE DEBEN REUNIR EL SERVIDOR PUBLICO QUE OCUPA EL CARGO DE
CONTADOR DE LA ENTIDAD; POR OTRO LADO, EN EL MANUAL DE CONTRATACION Y EN LOS
ESTUDIOS PREVIOS, SE REGLAMENTA EL PERFIL PROFESIONAL DE LOS CONTRATISTAS
QUE EJECUTAN SUS LABORES DE ASESORIAY APOYO DEL AREA CONTABLE.

EN EL PLAN ANUAL DE CAPACITACION APROBADO POR LA ENTIDAD SE TIENE
CONTEMPLADO EL PROCESO DE INDUCCION Y REINDUCCION, LAACTUALIZACION DE LAS
NORMAS CONTABLES QUE REGULAN EL AREA DE CONTABILIDAD, ACTIVIDADES QUE SE
REALIZAN CON EL PERSONAL NOMBRADO Y CONTRATADO EN LA ENTIDAD, QUE
EJERCERAN FUNCIONES EN EL AREA CONTABLE, LO QUE PERMITE QUE ESTE PERSONAL
TENGA CONOCIMIENTO DE LOS HECHOS ECONOMICOS PROPIOS DE LAENTIDAD Y
QUETIENEN IMPACTO CONTABLE.

EN EL PIC APROBADO POR LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES, SE TIENE
CONTEMPLADO EL DESARROLLO DE JORNADAS DE CAPACITACION AL PERSONAL DEL
AREA CONTABLE, EN MATERIA DE COMPETENCIAS Y ACTUALIZACION DE LA NORMATIVIDAD
QUE RIGE EN CONTABILIDAD PUBLICA.
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LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES A TRAVES DE LA OFICIA DE GESTION HUMANA
VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE CAPACITACION -PIC- DE ACUERDO AL
CRONOGRAMA ESTABLECIDO EN EL CITADO PLAN, EVALUACION Y SEGUIMIENTO QUE SE
REALIZA EN EL COMITE DIRECTIVO, COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO Y
EN LAS AUDITORIAS INTERNAS DE GESTION, EN CADA UNA DE ESTAS INSTANCIAS SE
VERIFICA EL GRADO DE EJECUCION DEL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION.

EL AREA DE GESTION HUMANA DE LA ENTIDAD, QUIEN ELABORA EL PLAN INSTITUCIONAL
DE CAPACITACION, EN COORDINACION CON LOS LIDERES DE PROCESOS Y JEFES DE
AREA, VERIFICA QUE LOS PROGRAMAS DE CAPACITACION APUNTEN AL MEJORAMIENTO DE
COMPETENCIAS Y HABILIDADES.

LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES EN CUANTO AL AREA CONTABLE, CUENTA
CON UN RECURSO HUMANO (FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS) CAPACITADOS, CON
CONOCIMIENTOS DE LOS MANUALES DE PROCESOS, PROCEDIMIENTOS, FUNCIONES,
APLICATIVOS, GUIAS, QUE POR LEY RIGEN LA CONTABILIDAD EN LAS ENTIDADES
PUBLICAS, ASI COMO LOS REGLAMENTADOS AL INTERIOR DE LA ENTIDAD, QUE CONDUCEN
AL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD CONTABLE QUE REGULAA LA DIRECCION
DISTRITAL DE LIQUIDACIONES. Y CON HERRAMIENTAS INFORMATICAS QUE FACILITAN Y
GRANTIZAN LA OPERACION DEL AREA.

LA ENTIDAD DEBE FORTALECER Y ACTUALIZAR PERMANENTE LOS INVENTARIOS Y
AVALUOS DE LOS ENTES LIQUIDADOS QUE TIENE EN ADMINISTRACION, EL CALCULO DEL
VALOR RESIDUAL DE SUS ACTIVOS. Y EN EN LO POSIBLE NO DEJAR CUENTAS POR PAGAR
AL FINALIZAR LAS VIGENCIAS.

COMO AVANCES Y MEJORAS EN EL PROCESO DE CONTROL INTERNO CONTABLE DE LA
DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES PODEMOS MENCIONAR EL FORTALECIMIENTO
DE LOS SEGUIMIENTOS, VERIFICACION Y CONTROL DE LO PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
DEL AREA CONTABLE, ESTO HA PERMITIDO QUE SE GENERE INFORMACION FINANCIERA'YY
CONTABLE CONFIABLE, QUE FACILITA EL ANALISIS Y LA TOMA DE DECISIONES SOBRE
HECHOS REALES Y QUE REDUCE LA MANIFESTACION DE RIESGOS FINANCIEROS Y
CONTABLES. AL IGUAL QUE SE TIENE UN ESPECIAL CUIDADO A LOS PROCEDIMIENTOS DE
EJECUCION PRESUPUESTAL.

LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DE GESTION RECOMIENDA: DE MANERA PERMANENTE
REALIZAR SEGUIMIENTO, VERIFICACION Y AUTOCONTROL DE LAS ACTIVIDADES
EJECUTADAS POR EL AREA CONTABLE; MANTENER LA EFECTIVA COMUNICACION ENTRE
LAS AREAS QUE INTERVIENEN EN EL PROCESO CONTABLE; MANTENER EL SEGUIMIENTO Y
CONTROL DE LA INFORMACION QUE SE PROCESA Y GENERA CON EL FIN DE FORTALECER
LA TOMA DE DECISIONES SOBRE HECHOS REALES EN EL AREA CONTABLE; REVISAR Y
ACTUALIZAR DE MANERA PERMANENTE LA INFORMACION QUE SE PUBLICA EN PAGINA WEB
INSTITUCIONAL, CUMPLIMIENTO EN LAS FECHAS DE REPORTE DE INFORMACION ALOS
ENTES PUBLICOS, EN CUMPLIMIENTO A LOS TERMINOS DE LEY.; CONTINUAR CON LA
IMPLEMENTACION Y SOSTENIMIENTO DE LAS NIIF. MANTENER LA ACTUALIZACION DEL
NORMOGRAMA DEL AREAY VELAR POR NO DEJAR CUENTAS POR PAGAR AL FINALIZAR LA
VIGENCIA.



