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POSTLIQUIDATORIO

UNA VEZ SE RESUELVA LA CONSULTA ANTE CONCSEJO DE ESTADO, POR
PROCESO LITIGIOSO CON EL MUNICIPIO DE SOLEDAD, QUEDANDO EN
FIRME LA SENTENCIA SE GESTIONARAN LOS RECURSOS PARA EL PAGO
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VEZ SE RESUELVA LA CONSULTA ANTE CONCSEJO DE ESTADO, POR COORDINACION DE PROCESO ADMINISTRATIY A g
PPROCESO LITIGIOSO CON EL MUNICIPIO DE SOLEDAD, QUEDANDO EN POST-LIQUIDATORIO oy
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DE ACREEDORES ( ACRRENCIAS RECONOCIDAS PROCESO LIQUIDATORIO, o€ i
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DE LAS SUND | |
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RECUROS POR VENTA DE BIENES (LOTES) PROPIEDAD DE EXTINTO BIM Y/O POST-LIQUIDATORIO GASTOS ADM ¥ H
OBTENCION DE RECURSOS POR SENTENCIA ACREEDORES i
GESTIONAR LA RECUPERACION DE CARTERA POR CONCEPTO DE i 1
PROMOCENTRO  |AOMINISTRACION DE MERCADOS 7 UNA VEZ OBTENIDOS LOS RECUROS SE | COORDINACION DE PROCESO ADMINISTRATIV
DESTINARAN PARA EL PAGO DE ACREEDORES. { VALOR ESTIMADO DE POST-LIQUIDATORIO oy
ACREENCIAS RECONOCIDAS EN £L PROCESO LIQUIDATORIO A LA FECHA PUBLICACION
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ADELANTA COBRO COACTIVO ¥ 1 TIGIC'S ANTE EL CONSEJO DE ESTADO
(TRIPLE A Y MARVAL) ESTIMADA EN $1401 700 00000 (TRIPLE A $1.200 000-| COORDINACION DE PROCESO BECNIERS PLAN OE ACCON
000, MARVAL $410 700 000) POST-LIQUIDATORIO BASA EN = poshty =
RESULTADO /=
DAMAB PAGO DE ACREENCIAS-SUPEDITADO A LA RECUPERACION DE LA CARTERA, SF ¢ LITIGIOSO
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CORRECCION DE 20 HISTORIAS LABORALES PARA VALIDACION DE
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