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- e . . o
CRONOGRAMA RECURSOS 1. SEGUIMIENTO A-METAS .
NOMBRE DE LA i T g B
AUDITORIA OBJETIVO GENERAL ALCANCE RESPONSABLE M;“:""":E’,'a I evaLuacion EVALUACION DE | REPORTEDE. b oo cion
€NE | FEB | MAR | ABR | MAY [ JUN [ JUL | AGO ] SEP | OCT|NOV] DIC | FINANCIEROS TECNOLOGICOS HUMANOS strategia MENSUAL DEL RESULTADO EVIDENCIA DE PLAN AUDITORIA]
PROCESO CUMPLIMIENTO | .7
PROCESOS Y AREAS
SE REVISARA  EL
CUMPLIMIENTO DE LOS
PLANES o€ _ PLAN DE
SEGUMIENTO A LGS | VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO A |MEJORAMIENTO RESPONSABLES igﬂggfgf cauPo mrovfﬁ%gmvo MEJORAMIENTO jmtm?&% e
AN o oA niTo | LOS PLENES DE MEJORAMIENTO{SUSCRITOS CON  LOS| DEL PROCESO Y10 16 000 000 0 Y s | mreresainaio | vesoRamENTO NA PROPUESTO / PLAN | SPAPLMIERIO D A
SUSCRITOSENEL 2020  |PROCESOS ¥ AREAS EN| AREAS AUDITADAS s PO 0E MEJORAMIENTO | O PLARES O
UN 100% DE AQUELLOS ECNGL g CUMPLIDO
QUE NO  FUERON
CUMPLIDOS EN LA
VIGENCIA ANTERIOR
SE REVISARAN LAS
ACCIONES 3
ADELANTADAS CON 47
RELACION
CUMPLIMIENTO DE
ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE
TERMINACION SJND DE
ENTIDADES EN POST- CUMPLIMIENTO DEL
LIQUIDATORIO, PLAN DE AUDITORIA,
CANCELACION DE RUT. . . ig‘s;’gfoof cauiPo {REVISION MANUAL DE|  INFORME DE E‘:‘c’gggf[)‘:g , INNFORME DE
DETERMINACION DE LA Y 16000020 HERRAMIENTAS | INTERDISCIPLINARIO PROCESOS. AVANCES DE avoiTerias | AUDITORIA (MAR 100%
FIGURA JURIDICA PARA 4 oS PROCEDIMIENTOS, auDioria | AUOTCRAS 2412023)
DETERMINAR EL ¥ ! L ] FUNCIONES Y LEYES
{ excLUIDO EN MaSA DE PERTINENTES.
REVISAR Y EVALUAR LAS LA EXTINTA METRO,
SITUACIONES JURIDICAS NO DETERMINACION DE
Z‘é‘g%ﬂx"’;gggég DEFINIDAS DE LOS PROCESOS | VENTA DE BIENES OF | ResponsasLE DEL
POST_LIQUIDATORIO POSLIQUIDATORIOS DE LAS ENTIDADES EN PROCESO
ENTIDADES LIQUIDADAS. Y DE | POSTUIQUIDATORIO,
COBRO COACTIVO ORGANIZACION DE LOS
ARCHIVOS, INVENTARIO
Y PAGO DE
SE REVISARA Y HARA
SEGUIMIENTO ALA | cumpumiento oeL
ATENCION GPORTUNA A T o oE DITORA
DERECHOS D& £QUIPOS OE REVISION MANUAL DE|  INFORME DE AUDITORIAS INNFORME DE
PETICION, TUTELAS, 16000000 COMPUTO Y EQUIPO et e ot gsecuTAORs 1| Ao e 100%
REQUERIMIENTOS HERRAMIENTAS | INTERDISCIPUNARIO | o FROCERES. NPy AUDITORIAS I2023)
JUDICIALES Y DEMAS TECNOLOGICAS : PROGRAMADAS
FUNCIONES Y LEYES
TRAMITES CON PERTINENTES.
VENCIMIENTO DE -
TERMINGS
SE REVISARA Y
EVALUARA EL TRAMITE | RESPONSABLE DEL CUMPLIMIENTO DEL
AUDITAR EL PROCESO DB PRESENTADAS A LA ENc::g:oE A EQUIPOS DE rewis .Di‘mﬁféé INFORME DE AUDITORIAS
GESTION Y CONTROL | ANALIZAR, EVALUAR Y HACER | ERESENTADAS £ LA |ENCARGADO PARD, COMPUTO ¥ £QUIPO ey o EJECUTADAS/ | INNFORME DE 100%
ORGANIZACIONAL : SEGUIMIENTO A LAS PQRD. f UNCIONARIOS ¥ 18.000 000 HERRAMIENTAS | INTERDISCIPLINARIO PROCESOS, £ AUDITORIAS AUDITORIA
ATENCION AL LBUARIO QUE SE DE CONTRATISTAS s PROCEDIMIENTOS, AUDITORIA PROGRAVADAS
CUMPLIMIENTO ALO | QUE INTERVIENEN FUNCIONES Y LEYES
ESTABLECIDOENLA | EN EL PROCESO. PERTINENTES,
LEY.




o

SE REVISARA Y HARA
SEGUIMIENTO AL
PROCEDIMIENTO DE
RADICACION Y
ASIGNACION DE

COMPORTAMIENTO DE

TUTELAS, PETICIONES Y

DEMAS ACCIONES DE
TERMINOS

CORRESPONDENCIA, v
SU TRAMITE Y ENVIO A
TRAVES DE LOS
DIFERENTES MEDIOS | RESPONSABLE DEL CUMPLIMENTO DEL
ESTABLECIDOS. PROCESO DE PLAN DE AUDITORIA,
GESTION EQUIPOS DE . AUDITORIAS
SE HARA SEGUIMIENTO | - pOCUMENTAL ¥ COMPUTO ¥ £QUIPO REVISION MANUALDE | INFORME DE EJECUTADAS / INNFORME OE
¥ VERIFICACION ALAS | FUNCIONARIOS / 37000 000 HERRAMIENTAS | INTERDISCIPLINARIO PROCESOS. AVAICES o8 AUDITORIAS AUDITORIA
 RESPUESTAS Y CONTRATISTAS TECNOLOGICAS PROCEDIMIENTOS, AUDITORIA PROGRAMADAS
REVISAR Y EVALUARLOS  {TRAMITES EFECTUADOS] QUE INTERVIENEN FUNCIONES Y LEYES ’
AUDITORIA AL PROCESO DE | PROCEDIMIENTOS DE GESTION POR LOS EN €L PROCESO PERTINENTES.
ADMINISTRACION DE DOCUMENTAL Y ARCHIVO DE FUNCIONARIOS K 100
DOCUMENTOS ACUERDO A LA NORMATIVIDAD |  RESPONSABLES OE v
VIGENTE CONTESTAR LOS
REQUERIMIENTOS CON :
CUMPLIMIENTO DE )
TERMINGS
{PETICIONES - TUTELAS
ETC)
OE REVIDARA Y
EVALUARA EL PROCESO| RESPONSABLE DEL CUMPLIMIENTO DEL
DE GESTION PROCESO DE PLAN OE AUDITORIA,
DGCUMENTAL EN ARCHIVO, ) igz'gl?foof oo REVISION MANUAL DE|  INFORME DE Eﬁ:gggg:: P
CUMPLIMIENTO DE LAS | FUNCIONARIOS / v 37.000.000 ~ PROCESOS, AVANCES DE
: HERRAMIENTAS | INTERDISCIPLINARIO AUDITORIAS AUDITORIA
NORMAS CONTRATISTAS o oicas PROCEDIMIENTOS, AUDITORIA EOOREIADRS
E£STABLECIDAS PARA EL| QUE INTERVIENEN FUNCIONES Y LEYES
MANEJODELOS | EN EL PROCESO PERTINENTES
orunne ¥
?;;E:/cli;\’:s . CUMPLIMIENTO DEL
AOMINISTRATIVA REVISAR y | EVALUARA EL MANEJO | RESPONSABLE DEL h ECUIPOS DE ) o ol omme OF AUDITORIAS o
e revishR Y | beLos mvenTaRiOs | PROCESO DE o 21 600,000 COMPUTO ¥ ECUIFD M o2 EJECUTADAS / INNFORME DF 160%
Py DE BiENES MUEBLES € GESTION i HERRAMIENTAS | INTEROISCIPLINARID | o PROSESES: N AUDITORIAS AUDITORIA
: INMUEBLES Y ADMINISTRATIVA TECNOLOGICAS . PROGRAMADAS
- FUNCIONES Y LEYES
ELEMENTOS BE PERTINENTES
QFICINA
SE VERIFICARA Y
REVISARA QUE LOS
PROCESOS DE
DESARROLLO HUMANO | CUMPLIMIENTO DEL
GESTION HUMANA! REVISAR ¥ | {PLAN OE BIENESTAR, PLAN DE AUDITORIA,
EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE |PLAN DE CAPACITACION] RESPONSABLE DEL auipos DE REVISION MANUAL DE|  INFORME DE JoDioReS INNFORME DE
) LAS ACTIVIDADES DESCRITAS | )ACTUALIZACIONDE | PROCESO DE 37 000.000 COMPUTO ¥ £QUIPO PROCESOS. AVANCES DE EJECUTADAS / O ORIA 100%
PROCESO: GESTION DE | EN EL PLAN ESTRATEGICO DEL | HOJAS DE VIDA, SIGEP, | GESTION HUMANA HERRAMIENTAS | INTERDISCIPLINARIO | oo cemiMIENTOS, AUDITORIA AUDITORIAS AUD
RECURSOS TALENTO HUMANO. FORMATO DAFP, TECNOLOGICAS FUNCIONES Y LEYES PROGRAMADAS
CUMPLIMIENTO DE PERTINENTES
REQUISITOS.
CUMPLIENTO LEY 509
DE 2004 Y NOMINA,
ot REVIDARAY
EVALUARA EL
DESARROLLO DE LAS
TECNOLOGIAS Y LA CUMPLIMIENTO DEL
TIC: REVISAR Y EVALUAREEL | DEBIDA UTILIZACION O | e cponsaLe O EQUIPOS O | PLav o€ auDITORIA, AUDITORIAS
STRATEGICO DE SOFTWARE REVISION MANUAL DE|  INFORME DE
TECNOLOGIAS DE LA LICENCIADOS, PROGESO. 21.000.000 COMPUTO ¥ £QUIPO PROCESOS, AVANCES DE | (EJFCUTADAS/ | INNFORME DE 100%
) 1000 - IDITORIA
INFORMAGION -PETH- DE LA UTILIZACION DE INGENIEROS ¥ HERRAMIENTAS | INTEROISCIPLINARIO | - pooeenimientos AUDITORIA AUDITORIAS ALD
CONTRATISTAS TECNOLOGICAS : PROGRAMADAS
VIGENCIA AUDITADA MEDIOS CONFIABLES FUNCIONES Y LEYES
PARA LA SALVAGUARDA PERTINENTES
DE INFORMACION.
ADOPCION DE
TAS
SE REVISARA ¥
EVALUARA EL ESTADO
e 'ﬁglzﬁggsos CUMPLIMIENTO DEL
OFICINA JURIDICA: ANALIZAR ¥ - PLAN O AUDITORIA,
£QUIPOS DE } AUDITORIAS
AUDITORIA AL PROCESO DE | - EVALUAR LOS DISTINTOS RESPONSABLE DEL prnityies cauIPo REVISION MANUAL DE|  INFORME DE beUTAAS | INNFORME DE
JUDICIALES Y SU 18.500.000 PROCESOS, AVANCES DE 100%
ORGANIACIONAL Uiy sabupiamaded PROCESO HERRAMIENTAS | avrerDiscipLNARID | oo SECEEE o PepisiAy AUDITORIAS AUDITORIA
SE REVISARA LA TECNOLOGICAS g PROGRAMADAS
LEGALES ESTABLECIDOS  TENCION Y FUNCIONES Y LEYES
PERTINENTES
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SE REVISARA Y INFORME D AUDITORIAS
EVALUARA LA GESTION] DIRECTOR Y NIVEL vt EJECUTADAS / INNFORME DE
INSTITUCIONAL Y LOS | DIRECTIVO CUMPLIMIENTO DEL AUDITORIAS AUDITORIA
REVISAR Y EVALUAR EL PLANES DE ACCION pLAN OF AuDITORIA, | AUDTORA PROGRAMADAS
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE EQUIPOS DE D A
ACCION DE LA ENTIDAD ¥ SUS 18560000 COMPUTO Y €QuUIPO oy 100%
PROCESOS CON SUS HERRAMIENTAS | INTERDISCIPLINARIO |, FTOEESOS:
RESPECTIVOS INDICADORES DE|  o¢ pevisaRa LOS TECNOLOGICAS FUNCIONES Y LEYES
GESTION ACTOS PERTINENTES INFORME DE AUDITORIAS
AUDITORIA AL PROCESO ADMINISTRATIVOS SECRETARIA AVANCES DE EJECUTADAS | INNFORME O
PLANIFICACION ¥ EJECUTIVA, AUDITORIAS AUDITORIA
EXPEDIDOS EN EL AUDITORIA
PROSPECTIVA PERIODO AUDITADO PROGRAMADAS
—— GRGANIZACIONAL —— " s - _
REVISAR Y ANALIZAR
EL MANEJO DADO ALOS CUMPLIMIENTO DEL
_ REVISAR Y EVALUAR EL RECURSOS DE CAJA EGUIPOS DE PLAN OF AUDITORIA, AUDITORIAS
MANEJO. ADMINISTRACION E |  MENOR OE LA BOL, SECRETARIA COMPUTO ¥ EQUIPO REVISION MAWUAL DE | INFORME DE EJECUTADAS / INNFORME D&
INVERSION DE LOS RECURSOS | ©V/DENCIANDO QUE EJECUTIVA 18.500 000 HERRAMIENTAS | INTERDISCIPLINARIO PROCESOS. AVANCES DE AUDITORIAS AUDITORIA (MAR 100%
3 U
o oD ot oo ehon | ESTOS CuMPLAK CON R cas PROCEDIMIENTOS, AUDITORIA Al 2172023)
LA NORMATIVIDAD QUE FUNCIONES Y LEYES
REGULA ESTE PERTINENTES.
PROCESO
SE REVISARA Y
E;’fég:ggﬁ ) CUMPLIMIENTO DEL
oY |RESPONSABLE DEL PLAN DE AUDITORIA,
TRASLADOS PROCESO EQUIPOS DE REVISAR MANUAL O | oo o AUDITORIAS
s FINANCIERO Y POF comMPUTO Y EQUIPO PROCESOS. e o EJECUTADAS / INFORME DE
REDUCCK)NEé Y UNlYERSIT»‘\R!O HERRAMIENTAS INTERDISCIPLINARIO PROCEDIMIENTOS, AUDITORIA AUBITORIAS AUDITORIA
AREA DE TECNOLOGICAS FUNCIONES, MANUAL PROGRAMADAS
DEMAS ACTUACIONES READE
. PRESUPUESTO DE CONTRATACION Y
AREA FINANCIERA: REVISAR v | PRESUPUESTALES QUE LEVES PERTINENTES
EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE SE PRESENTEN
LOS PROCESOS FINANCIEROS | OURANTE LA VIGENCIA) 37.000 000 100%
{(PRESUPUESTALES Y
CONTABLES)
SE REVISARAN Y CUMPLIMIENTO DEL
EVALUARAN LOS PLAN DE AUDITCRIA,
RESPONSABLE DEL :
N PROCESOS CONTABLES EQUIPOS DE REVISAR MANUAL DE AUDITORIAS
AL:%‘;%‘S: g; :Zg;iggsoe EN SU CUMPLIMIENTO | QSESSESR% ‘ COMPUTO ¥ EQUIPO PROCESOS, L"\‘;%?éz gé EJECUTADAS / INFORME DE
; SEGUN LO ORDENADO |, AICIERY HERRAMIENTAS | INTERDISCIPLINARIO | PROCEDIMIENTOS. NP AUDITORIAS AUDITORIA
POR LA CONTADURIA CONTABLE TECNOLOGICAS FUNCIONES, MANUAL PROGRAMADAS
GENERAL DE LA DE CONTRATACION Y
NACION LEVES PERTINENTES
CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE AUDITORIA,
' SE REVISARA Y .
CO;JXJ:§|S:‘PQT‘OU‘\:LE|$R Y EVALUARA EL PROCESO RESPONSABLE £QUIPOS DE REVISAR MANUAL DE INFORME DE AUDITORIAS
CONTRACTUAL SEGUN |  JEFE OFICINA 37.000 600 COMPUTO ¥ EQUIPO PROCESOS, AVANCES DE EJECUTADAS { INFORME DE 100%
CONTRACTUAL DE ACUERDO A | SONTRACTUAL SE5LY o HERRAMIENTAS | INTERDISCIPLINARIO | PROCEDIMIENTOS, N AUDITORIAS AUDITORIA
LA NORMATIVIDAD VIGENTE. e TECNOLOGICAS FUNCIONES, MANUAL PROGRAMADAS
: DE CONTRATACION Y
LEYES PERTINENTES
-
CARLOS ALBERTO CASTELLANOS COLLANTE FABRICIO OSPINO TORRES
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