
tf
."

NOMBRE DEl DOCUMENTO CÓDIGO

FR-GC-42 J D~r~c(:. .•.... ~.

FORMATO PLAN DE )'}r,; ~ '10 4t
AUDITORIAS VERSIÓN ~. i.;¡v'<)3'~ .. ..;.

00 ~!:!~

PROCESODE GESTiÓNY CONTROLORGANIZACIONAL PLAN DE AUDITORIA 2023
PROCESO GESTION y CONTROL ORGANIZACIONAL •

RESPONSABLE JEFE OFICINACONTROLINTERNODE GESTiÓN - 2023 • , ~_ __ _ ,. ~_____ • _ • ~

CRONOGRAMA RECURSOS SEGUIMIENTOAMElAS

N~~~~;O~~ALA OBJETIVOGENERAL ALCANCE RESPONSABLE Metodologia I EVALUACION EVALUACION DE_ REPORTEDE CALlFICACION
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DlC FINANCIEROS TECNOLOGICOS HUMANOS Estrategia MENSUALDEL RESULTADO EVIDENCIADE PLANAUDITORIA

PROCESO CUMPLIMIENTO ,-

PROCESOS Y AREAS
SE REVISARA EL
CUMPliMIENTO DE lOS

_ o PlANES DE EQUIPOS DE INFORME DEFINITIVO PlAN o~ EVALUAC10N y
SEGUMIENTOA lOS VERIFICARt:l CUM. llMIENTO A MEJORAMIENTO RESPONSABLES COMPUTO Y EQUIPO Y PLAN DE MEJ~RAMIt:.NTO CUMPLIMIENTODE N/A

PLANES DE MEJORAMIENTO LOS PlANES DE ME!OR~MIENTO SUSCRITOS ~ON lOS ,?El PROCESO YIO 16000000 HERRAMIENTAS INTERDISCIPUNARIQ MEJORAMIENTO N/A PROPuESTO / PLAN lOS PlANES DE
SUSCRITOS EN EL .•..020 ~~~~~06EY A";0:~U~~AREAS AUDITADAS TECNOLOGICAS SUSCRITO, DE M;~~;~t~~NTO MEJORAMIENTO

QUE NO FUERON
CUMPLIDOS EN LA
VIGENCIA ANTERIOR

SE REVISARAN LAS

ADE~~;I~;:; CON !:;::'

RELACiÓN
CUMPLIMIENTO DE

ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE

TERMINACiÓN SJND DE
ENTIDADES EN POST- CUMPLIMIENTO DEL

CAN~~~~~J~~~RUT EQUIPOS DE :~I~I~~ ~~~~I~E INFORME DE AUDITORIAS INNFORME DE
DETERMINACIÓN DE t...A .¡ J 16000,000 COMPUTO Y EQUIPO PROCESOS AVANCES DE EJECUTADAS I AUDITORIA (MAR 100%
FIGURA JURIDICA PARA "~,O ~ERRAM¡ENTAS INTERDISCIPlINARIO PROCEDIMIEI,rros, AUDITORIA AUDnC:IAS ~ 2412023)

DETERMINAR EL;. I ECNOLOGICAS FUNCIONES y LEYES PROGRA ADA~

EXCLUlOO EN MASA DE PERTINENTES.
REVISAR y EVALUAR LAS LA EXTINTA METRO.

SITUACIONES JURIDICAS NO DETERMINACiÓN DE

~E~;~~~;;~~~~¿ OEFINIDAS DE LOS PROCESOS VENTA DE BIENES DE RESPONSABLE OEL <.~
POST-LIQUIDA TORIO POSLlQUIDATORIOS DE LAS ENTIDADES EN PROCESO k::-',

ENTIDADES LIQUIDADAS. Y DE POSTUQUIDATORIO,
COBRO COACTIVO ORGANIZACION DE LOS

ARCHI~~~~~V~~T ARIO ;; ,

SE REVISARA Y HARA
SEGUIMIENTO A LA -,/ '

ATENC10N OPORTUNA A ;;'<" CUMPLIMIENTO OEL

DERECHOS DE L, EQUIPOS DE :~1~1~~ ~~~~I~E INFORME OE AUDITORIAS INNFORME DE
PETICION, TUTELAS, ':rJ ~ 16,OOO()OO COMPUTO Y EQUIPO PROCESOS AVANCES DE EJECUTADAS I AUDITOR lA (MAR 100%
REQUERIMIENTOS HERRAMIENTAS INTERDISCIPUNARIO PROCEDIMIENTOS AUDITORIA AUOITORIAS 2412023)

JU~~~I~~; g¿~AS'\ .; TECNOLOGICAS FUNCIONES y LEY-E'S PROGRAMADAS

VENCIMIENTO DE ...~",1::'.' PERTINENTES.

TERMINOS

é'

SE REVISARA Y .'." , f ,'r
EVALUARA El TRAMITE RESPONSABLE OEL;:;' ',' CUMPLIMIENTO DEL

AUDITAR EL PROCESO DE DADO A LAS PQRD PROCESO, EQUIPOS DE PLAN DE AUDITORIA, AUDITORIAS
GESTIÓN y CONTROL ANALIZAR, EVALUAR Y HACER PRESENTADAS A LA ENCARGADO PORO. I COMPUTO Y EQUIPO REVISION MANUAl DE INFORME DE EJECUTAOASJ INNFORME DE 100%

ORGANIZACIONAL: SEGUIMIENTO A LAS PQRo. ENTIDAD, VERIFICANDO FUNCIONARIOS Y ;':~ 18.000 000 HERRAMIENTAS lNTERDISCIPlINARIO PROCESOS, AVANCES DE AUDITORIAS AUDITORIA

ATENCiÓN AL USUARIO CUM~Li~I~~~¿ ALO Q~~7~~;~~~~N;i, TECNOLOGICA$ ::'~~~~~~~I~~~~~,sAUDITORIA PROGRAMADAS

ESTABLECIDO EN LA EN EL PROCESO. PERTINENTES.
LEY ¡ \,

-
<



".
SE REVISARA Y HARA

SEGUIMIENTO Al
PROCEDIMIENTO DE

RADICACION y
AS1GNACION DE ,¡ " ,¡

CORRESPONDENCIA,
SU TRAMITE Y ENVIO A

TRAVES DE lOS
CUMPLIMIENTO DELDIFERENTES MEDIOS RESPONSABLE DEL

PROCESO DE PLAN DE AUDITORIA, AUDITORIASESTABLECIDOS
GESTiÓN EQUIPOS DE REVISION MANUAL.oE iNFORME DE EJECUTADAS J INNFORME DESE HARA SEGUIMIENTO COMPUTO Y EQUIPO

PROCESOS, AVANCES DE AUDITORIAS AUDITORIA
DOCUMENTAL y 37000 000 HERRAMIENTAS INTERDISCIPlINARIOy VERIFICACIÓN A LAS FUNCIONARIOS f PROCEDIMIENTOS, AUDITORIA PROGRAMADASRESPUESTAS Y CONTRA TlST AS lECNGLOGICAS FUNCIONES y lEYESREVISAR Y EVALUAR lOS TRÁMITES EFECTUADOS aUE INTERVlENEN PERTINENTES.

AUDITORIA AL PROCESO DE 'PROCEDIMIENTOS DE GESTIÓN POR lOS EN EL PROCESO '00
ADMINISTRACiÓN DE DOCUMENTAL Y ARCHIVO DE FUNCIONARIOS

DOCUMENTOS ACUERDO A LA NORMATIVIDAO RESPONSABLES DE ,¡ " ,¡
VIGENTE CONTESTAR lOS

REQUERIMIENTOS CON
CUMPLIMIENTO DE

TERMINOS
¡pE T1Cl0NES - TUTELAS

ETC)
~ I ,...,

CUMPLIMIENTO DELEVALUARA El PROCESO RESPONSABLE OEL
PLAN DE AUDITaRlA, AUDITaRlASDE GESTtQN PROCESO DE 'EQUIPOS DE -REVISION MANUAL DE INFORME DE EJECUTADAS f lNNFORME DEDOCUMENTAL EN ARCHIVO, COMPUTO Y EQUIPO

PROCESOS AVANCES DE AUDtlORIAS AUDITORIA37,000.000CUMPLIMIENTO DE !AS FUNCIONARIOS I ,¡ ,¡
HERRAMIENTAS lNTEROISClPUNARIO PROCEDIMIENTOS, AUDITORIA PROGRAMADASNORMAS CONTRATISTAS TECNOLOGICAS fUNCIONES y lEYESESTABLECIDAS PARA EL QUE iNTERVIENEN

PERTiNENTESMANEJO DE lOS EN EL PROCESO
r A v

SE REVISARA CUMPLlM!ENTO DEL
VERIFICARA Y PLAN DE AUDITOR lA, AUDITOR lASfVALUt>.R~ EL MANEJO RESPONSABLE DEL 1ft ~.. ' .' EQUIPOS DE REVIStON MANUAL DE INFORME OE EJECUTADAS I INNFORMEm:ADMINISTRATIVA. REVISAR Y COMPUTO Y EQUIPO PROCESOS, AVANCES DE A.uDITORIA

100%DE LOS INVENTARIOS PROCESO DE -,,f." " ,¡ 21000000 HERRAMIENTAS INTERDISCIPUNARIO AUDITORIASEVALUAR EL MANEJO DE
DE B:ENES MUEBLES E GESTlON PROCEDIMIENTOS. AUD1TORIA PROGRAMADASINVENTARIOS. ADMINISTRATIVA

..
TECNOLOGICAS FUNCIONES Y LEYESINMUEBLES Y

ELE ~,AENTOSDE , PERTINENTES
OFICINA

,
SE VERIFICARA Y

REvISARA QUE lOS
PROCESOS DE

CUMPLIMIENTO DELDESARROLLO HUMANO

''1 J
PLAN DE AUDITORIA, AUDITORIASGESTIÓN HUMANA: REVISAR Y ¡PLAN DE BIENESTAR, . EQUIPOS DE REVISION MANUAL DE INFORME DE EJECUTADAS I lNNFORME DEEVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE PLAN DE CAPACITACiÓN RESPONSABLE DEL

,',¡ '.'
-- COMPUTO y EQUIPO PROCESOS. AVANCES DE AUDITaRlA

100%37000.000 AUDITOR lASLAS ACTIVIDADES DESCRITAS l ACTUALllACION DE PROCESO DE ,¡ ," HERRAMIENTAS INTERDISClPUNARIO PROCEDIMIENTOS, AUDITORIA PROGRAMADASPROCESO: GESTiÓN DE EN EL PLAN ESTRATEGICO DEL -HOJAS DE VIDA, SIGEP, GESTlON HUMANA TECNOLOGICAS FUNCIONES Y LEYESRECURSOS TALENTO HUMANO. FORMATO DAFP.
PERTINENTESCUMPL!MIENTO DE

REQUISITOS.
CUMPLlENTO.LEY 909 .

DE 2004 y NOMINA ".. ' '.. '
l.

O" "OV'O~M'

EVALUARA El
DESARROLLO DE LAS

CUMPLIMIENTO DELTECNOLOGIAS Y LA
PLAN DE AUDITORIA. AUDITaRlASTIC: REV!SAR Y EVALUAR 'El DEBIDA UTllIlACION DE RESPONSABLE OEL EQUIPOS DE REVISION MANUAL DE INFORME DE

EJECUl ADAS I lNNFORME DEPLAN ESTRATEGICO DE SOFTWARE COMPUTO Y EQUIPO PROCESOS, AVANCES DE AUDITORIA
100%PROCESO.

" ,¡ 21_000.000 HERRAMIENTAS lNTERDISCiPLlNARIO AUDITORIA
AUDITORIASTECNOLOGIAS DE LA LICENCIADOS, INGENIEROS Y PROCEDIMIENTOS. PROGRAMADASINFORMACION -PElI- DE LA UTIUlACtON DE CONTRA TIST AS TECNOLOGICAS FUNCIONES Y t.:EYESVIGENCIA AUDITADA MEDiOS CONFIABLES

,PERTINENTESPARAtA SAlVAGUARDA
DE INFORMACION.

ADOPCION DE ..o o

SE REVISARA Y ,.
-EVALUAR,AEL ESTADO S CUMPLIMIENTO DELDE LOS PROCESOS

PLAN DE AUDITaRlA.JUDICIALES. f AUDITaRlASOFICINA JURIDICA: ANALIZAR y EQUIPOS DE ' REVIStON MANUAL DE INFORME DE EJECUTADAS J INNFORME DEAUDITORIA Al PROCESO DE EVALUAR LOS DISTINTOS COMPUTO Y EQUIPO PROCESOS. AVANCES DE AUDITORIA
100%RESPONSABLE DEL 18.500.000 AUDITORIASGESTiÓN Y CONTROL PROCESOS JUDICIALES Y SU PROCESO 1" HERRAMIENTAS INr-ERDISCIPUNARIO PROCEDIMIENTOS, AUDITaRlA PROGRAMADASORGANllACtONAL ATENC1ÓN.EN LOS TERMINOS SE REVISARA LA

~II
TECNOLQGiCAS FUNCIONES Y LEYESLEGAlES ESTABLECIDOS ATENCION y PERTINENTES

COMPORTAMiENTO DE
TUTELAS. PETICIONES Y

DEMAS ACCIONES DE '.,TERMINOS



¿-',,.

SE REVISARA Y INFORME DE
AUDlTORIAS

EVALUARA .LA GESTIÓN DIRECTOR y NIVEl AVANCES DE
EJECUTADAS / INNFORME DE

INSTITUCIONAL Y LOS DIRECTIVO CUMPLIMIENTO DEl AUDITORIA
AUDITORIAS AUDITORIA

REVISAR y EVAlUAR EL PLANES DE ACCiÓN PlAN DE AUDITORIA, PROGRAMADAS

CUMPLIMIENTO DEl PLAN DE EQUIPOS DE REVISION MANUAl DE
ACCION DE LA ENTIDAD y SUS 18500 000

COMPUTO Y EQUIPO PROCESOS, 100%

PROCESOS CON SUS HERRAMIENTAS lNTERDISCIPUNARIO

RESPECTIVOS INDrCADORES DE TECNOlOGICAS
PROCEDIMIENTOS,

GESTIÓN
SE REVISARA LOS FUNCIONES Y LEYES AUDITORIAS

AUDITORIA Al PROCESO
ACTOS SECRETARIA

PERTINENTES INFORME DE EJECUT AOAS ( INNFORMEDE
ADMINISTRATIVOS

AVANCES DE

PLANIFICACiÓN Y EXPEDIDOS EN El
EJECUTIVA, AUDITORIA

AUDITORIAS AUDITORIA

PROSPECTIVA PERIODO AUDITADO
PROGRAMADAS

- -GRGANI2:ACIONAt-- . ~-----~- --~- ----~- - -- -" ,._ .. .. -- -~
REVISAR Y ANAliZAR

El MANEJO OADO A lOS
CUMPLIMIENTO OEL

. REVISAR Y EVAlUAR EL
RECURSOS DE CAJA EQUIPOS DE

PlAN DE AUDITOR lA. AUDITORIAS

MANEJO ADMINISTRACIÓN E
MENOR OE LA DOl, SECRETAHI~. COMPUTO y EQUIPO

REVIS10N MANUAL DE INFORME DE EJECUTADAS I
INNFORME DE

INVERSiÓN DE lOS RECURSOS
EVIDENCIANDO QUE EJECUTIVA

.¡ 18.500000 HERRAMIENTAS INTE.RDISCIPUNARIO
PROCESOS. AVANCES DE AUDITORIAS

AUDITORIA (MAR 100%

DEL FONDO DE CAJA MENOR
ESTOS CUMPLAN CON TECNOLOGICAS

PROCEDIMIENTOS, AUDITORIA PROGRAMADAS
2112023)

LA NORMAT1VIDAD QUE FUNCIONES Y LEYES

REGULA ESTE
PERTINENTES.

PROCESO

SE "REVISARA Y
EVAlUARA LA CUMPLIMIENTO DEL

EJECUCION "RESPONSABLE OEL PLAN DE AUDITOR lA,
PRESUPUEST AL PROCESO EOUIPOS-oE REVISAR MANUAL DE AUDITORIAS

(TRASLADOS. FINANCIERO y POF COMPUTO y EQUIPO PROCESOS
INFORME DE -EJECUTADAS I INFORME DE

ADICIONES. UNIVER$IT "RIO HERRAMIENTAS lNTEROISCIPLlNARIO PROCEDIMIENTOS.
AVANCES DE AUDITOR1AS AUDITORIA

REDUCCIONES y
ARE':' DE TECNOLOGICAS FUNCIONES. MANUAl

AUDITORIA PROGRAMADAS
DEMAS ACTUACIONES PRESUPUESTO DE CONTRATAC10N Y

ÁREA FINANCIERA: REVISAR Y PRESUPUESTAlES QUE lEYES PERTINENTES

EVALUAR EL CUMPUMIENTO DE SE PRESENTEN

LOS PROCESOS FINANCIEROS DURANTE LA VIGENCIA) 37.000000 100%

IjPRESUPUESTAlES y
CONTABLES)

SE REVISARAN Y
CUMPLIMIENTO DEL

EVALUARAN LOS RESPONSABLE DEL
PLAN DE AUDITOR lA

PROCESOS CONTABLES EQUIPOS DE REVISAR: MANUAL DE AUDITOR lAS

AuDITORIA AL PROCESO DE EN SU CUMPLIMIENTO
PROCESO COMPUTO Y EQUIPO PROCESOS.

INFORME DE EJECUTADAS I INFORME DE

GESTION DE RECURSOS SEGUN LO ORDENADO
FINANCIERO y HERRAMIENTAS INTERDISCIPLlNARIO PROCEDIMIENTOS

AVANCES DE AUDITORIAS AUDITORIA

POR LA CONTADURIA
PROF, UNIV AREA TECNOLOGICAS FUNCIONES, MANUAL

AUDITORIA PROGRAMADAS

GENERAl DE LA
CONTABLE DE CONTRATACION y

NACION
lEYES PERTINENTES

CUMPLIMIENTO DEL

SE REVISARA Y
PLAN DE AUDITORIA.

CONTRATACiÓN: ANALIZAR Y EQUIPOS DE REVISAR MANUAL DE AUDITORIAS

EVAlUAR El PROCESO
EVALUARA El PROCESO RESPONSABLE COMPUTO Y EQUIPO PROCESOS,

INFORME DE EJECUTADAS I INFORME DE

CONTRACTUAl DE ACUERDO A
CONTRACTUAL SEGUN JEFE OFICINA <!" 37,000000 HERRAMIENTAS lNT.ERDISCIPLlNARIO PROCEDIMIENTOS,

AVANCES DE AUDITORIAS AUDITaRlA
WO%

LA NORMATlVIDAO VIGENTE.
lO ESTABLECIDO POR JURIDICA TECNOlOGICAS FUNCIONES, MANUAL

AUDITORIA PROGRAMADAS
LA LEY DE CONTRATACION y

LEYES PERTINENTES

CARLOS ALBERTO CASTELlANOS COLLANTE

DIRECTOR DIRECCiÓN DISTRITAL DE LIQUIDACIONES
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