NOMBRE DEL DOCUMENTO

FORMATO PLAN DE
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el llle]
FR-GC-42

VERSION
[sls}

PROCESG DE GESTION Y CONTROL ORGANIZACIONAL

RESPONSABLE

JEFE OFIGINA CONTROL INTERNO-DE GESTION - 2020

NOMBRE DE LA
AUDITORIA

OBJETIVO GENERAL

ALCANCE

RESPONSABLE

CRONGGRAMA

RECURSOS

' SEGUIMENTC A METAS

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY | JUN | JUL |AGO| SEP

ocT

NOV | DIC | FINANCIEROS

TECNOLOGICOS

HUMANOS

logir f
Estrategia

- EVALIACION |
MENSUALDEL

* PROCESQ,. .

EVALUASION DR, |
RESULTADD

REPORTE D,
EVIDENCIADE .

SEGUMIENTO A LOS
PLANES DE
MEJORAMIENTD

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTD
ALOS PLANES DE
WMEJORAMIENTO SUSCRITCS
ENEL2018

PROCESOS Y AREAS:
SE REVISARA EL
CUMPLIMIENTO DE
LOS PLANES DE
MEJORAMIENTO
SUSCRITDS COM LOS
PROCESOS Y AREAS
EN UN 100% DE
AQUELLOS QUE NO
FUERON CUMPLIDOS
ENLA VIGENCIA
ANTERIOR.

RESPONSABLES
BEL PROCESO Yio
AREAS AUDITADAS

13.000.000

EQUIPOS DE
GCOMPUTO Y
HERRAMIENTAS
TECNCLQGICAS

EQUIPC
INTERDISCIPLINARIC

INFORME
DEFINITIVO ¥ PLAN
DE MEJDRAMIENTO

SUSCRITO.

NPA

PLAN DE
MEJORAMIENTO
PROPUESTG{
PLANDE
MEJORAMIENTO
CUMPLIDO

CLMPLIMIENTO DE

EVALUACION Y

LOS PLANES DE
MEJORAMIENTO

AUD{TORIA INTERNA DE
GESTION AL PROCESO
GESTION ¥ CONTROL
ORGANIZACIDNAL

REVISAR LOS PROCESO Y
PROCEDIMIENTOS
DISCIPLINARIOS
ADELANTADOS EN CONTRA DE
SERVIDORES PUBLICOS DE LA
DDL.

SE VERIFICARA Y
HARA SEGUIMIENTO
AL CUMPLIMIENTO DE
LAS ESTAPAS DE LGOS
PROCESGCS
DISCIPLINARIOS ¥ LAS
MEDIDAS
DETERMINADAS.

RESPONSABLES
DEL CONTROL
INTERNO
DiSCIPLINARIO,

7.500.000

EQUIPOS DE
COMPUTD Y
HERRAMIENTAS
TECNOLOGICAS

EQUIFO
INTERDISCIPLINARIO

CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE AUDITORIA,
REVISION MANUAL
DE PROCESOCS,
PROCEDIMIENTOS,
FUNCIONES Y LEYES
PERTINENTES.

INFORME DE
AVANCES DE
AUDITORIA

AUDITORIAS
EJECUTADAS /
AUD{TORIAS
PRGGRAMADAS

INNFORME DE
AUDITORIA

AUDWQRVA INTERNA DE
GESTION AL PROCESO
POST-LIQUIDATORIO

REVISAR Y EVALUAR L AS
SITUACIONES JURIDICAS NO
DEFINIDAS DE LOS PROCESCS
LIQUIDATDRIOS DE LAS
ENTIDADES LIQUIDADAS,

SE REVISARAN LAS
ACCIONES
ADELANTADAS CON
RELACION

CUMPLIMIENTO DE
ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE
TERMINACION SJND
DE ENTIDADES EN
POST-LIQUIDATDRID,
CANCELACION DE RUT,
DETERMINACION DE
LA FIGURA JURIDICA
PARADETERMINAR EL
EXCLUIDO BN MASA
DE LA EXTINTA
METRO,
DETERMINACION DE
VENTA DE BIENES DE
ENTIDADES EN
PO STLIQUIDATORID,
ORGANIZACION DE
LOS ARCHIVOS,
INVENTARIO ¥ PAGO
DE ACREENCIAS,
DEFENSA JUDICIAL,
REVISAR EL
CUMPLIMIENTO EN
LOS CONTRATOS ¢
CONVENIDS DE
COMPRAVENTA DE
BIENES MUEBLESE
INMUEBLES A
SUSCRIBIR CONEL
DISTRITO Y REVISAR
TRAMITES DE
RECONOCIMIENTO DE
PENSION DE VEJEZ

RESPONSABLE
DEL PROCESD

13.000.000

EQUIPDS DE
COomPUTO Y
HERRAMIENTAS
TECNOLOGICAS

EQUIPO
INTERDISCIPLINARIO

CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE AUDITDRIA,
REVISION MANUAL
DE PROCESOS,
PROCEDIMIENTOS,
FUNCIDNES Y LEYES
PERFINENTES,

INFORME DE
AVANCES DE
ALDITORIA

AUOITORIAS
EJECUTADAS /
AUDITORIAS
PROGRAMADAS

INNFORME DE
AUDITORIA




SE REVISARA Y HARA
SEGUIMIENTO A LA
ATENCIDN OPDRTUNA

CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE AUDITORIA,

ADERECHOS DE EQUIPOS DE AUDITORIAS
REVISIGN MANI
P, o 15,200,000 COMPUTO ¥ EQuiPo ot PRocEsne T | IESRMEDE EJECUTADAS/ | INNFORME DE
REQUERIMIENTOS HERRAMIENTAS INTERDISCIPLINARIO g AUDITORIAS T
PROCEDIMIENT il AUDITORIA
JUDICIALES ¥ DEMAS TECNOLOGICAS o NTOS. | AUDITORIA PROGRAMADAS
TRAMITES CON FUNCIONES Y LEYES
VENCIMIENTO DE PERTINENTES,
TERMINOS,
SE REVISARA Y
VERIFICARAEL
g S
REVISAR ¥ EVALUAR EL RECLPERACIONDE | responsasLe £QUIPCS DE REVISIDN MANUAL | INFORME DE AUDITORIAS
PrOCESOCOACTIVO yia (CARIERATIEDOR | el arca o 7.500.000 o, EQuiPo DE PROCESOS AvANCESBE | EECUTADAS! | iNNFORME DE
RECUPERACION DE CARTERA COBRO COACTIVO HERRAMIENTAS | INTERDISCIPLINARIO | poc e mdiehTos AUDITOR! AUDITORIAS AUDITORIA
DISTRITAL DE TECNOLOGICAS - A PROGRAMADAS
UGUIDACIONES ¥ FUNCIGNES ¥ LETES
ENTIDADES PERTINENTES,
ADMINISTRADAS.
SE REVISARA Y
RESPONSABLE
A0 a5 PaRD | DFL PROCESG, FLANDE ALDITORA
AUDITAR EL PROCESD DE ENCARGADO EQUIFOS DE .
GESTION Y CONFROL | ANALIZAR, EVALUAR Y HACER | PRESENTADESALA PQRD, 13,000,000 COMPUTO Y EQUIPO RELIIONmabUAL | INFORME DE ErenARAS INNFORME DE
(RCAMZACIONAL: || SEGLIMIENTO A LAS PORD. | vereicanno Gue se | PUNCIONARIOS ¢ 000, HERRAMENTAS | INTERDISCIPLNARIO PROCEOMEITGs, | s DE AUDITORIAS AUDITORIA
DE CUMPLUAENTO A 1 aUE INTERVIENEN FUNCIONES Y LEYES PROGRAMADAS
STABLECIDOEN [ "eneL PROCESO. PERTINENTES.
SEREVISARAV HARA
SEGUIMENTO AL
PROCEDIMIENTO DE
RADICACIDN V
ASIGNACION DE
CORRESPONDENGHA,
SUTRAMITE v ENVIO A
TRAVES DE LOS
DIFERENTES MEDIOS | RESPONSABLE
ESTABLECIDOS. | DEL (’;Eg%%i‘) UE CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE AUDITOR]
SE FIARA DOCUMENTAL Eauiros b2 RENSION MAKLAL | INFORME DE AUDITORIAS
SEGUIMIENTO Y ECNCO 21,000,003 COMPUTO Y EQUIPC i DPORMEDE | EJECUTADAS/ | INNFORME DE
VERIFICACIONALAS | ApWINISTRATIVO - HERRAMIENTAS | INTERDISCIPLINARIO | ot FECESDS AUDOR AUDITORIAS ALTITORIA
RESPUESTASY | SoMNISTRATIVO TECNOLOGICAS AROCEDmMIENTaS PROGRAMADAS
TRAMITES QUE INTERVIENEN PERTINENTES,
EFECTUADOS POR | “En 1. PROCESO.
REVISAR Y EVALUARLOS | LOS FUNCIONARIOS
AUDITORIA ALPROCESO  [PROCEDIMIENTOS DE GESTION | RESPONSABLES DE
DE ADMINISTRACION DE DOCUMENTAL Y ARCHIVO DE CONTESTARLOS
DOCUMENTOS ACUERDO A LA NORMATIVIDAD |  REQUERIMIENTOS
VIGENTE. CON CUMPLINIENTO
DE TERMINGS.
{PETICIONES -
TUTELAS - ETC)
SEREVISARAY
EVALUARA EL
PROCESO DE GESTION
DOCUMENTAL EN
RESPONSABLE CUMPLIMIENTO DEL
CUMFU&‘:FR‘E;?SDE 148 peL PROCESO DE EQUIPOS DE PLAN DE AUDITORIA, AUBITORIAS
ARGHVO oMPLTO Y aulPe REVISIONMANUAL | INFORME DE K
ESTABLECIDAS PARA RS, < 21.000.000 DE PROCESOS, AVANCES DE JECUTADAS/ | INNFORME DE
£ MANEJO DE LOS [sls] ISTA HERRAMIENTAS INTERD{SCIPLINARIO 9 AUBITORIAS AUDITORIA
PNt QUE INTERVIENEN TECROLOGICAS FROCEDIMENTDS, | AUDITDRIA | ALOIORIAS
CHLVO; EN £ PRDCESO, FUNCIONES ¥ LEYES
APLICACION D LAS CERTINENTES,
TABLAS DE
RETENCION
DOCUMENTAL.
SE REVISARA,
VERIFICARA ¥ SUMPLIENTO DEL
LAN DE AUDITORIA
ADMINISTRATIVA REVISAR v | CYALUARA ELMANEJD | RESPONSABLE EQUIPOS DE o DR AUDITORIA | FDRME D AUDITORIAS
EVALUAR EL MANEJD DE | OF LOS INVENTARIOS | BEL PROCESO BE 24,000,000 COMPUTO Y EQUIPO EJECUTADAS/ | INMFORME DE
VETARIO DE BIENES MUEBLES £ GESTION 000 HERRAMIENTAS  § INTERDISCIPLINARIG | | DF PROCESOS, AVANCES DE ALDITORIAS AUDITORIA
VENTARIOS. INMUEBLES Y ADMINISTRATIVA TECNOLOGICAS N e, AUDITORIA PROGRAMADAS
ELEMENTOS DE FUNCIONES ¥ LEYES
DEICINA PERTINENTES,

1



GESTION HUMANA'L REVISAR Y

SE VERIFICARA Y
REVISARA QUELOS
PRDCESDS DE
DESARROLLO
HUMANO (PLAN DE

CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE AUDITORIA

EVALUAR EL CUMPLIMIENTO. | BIENESTAR PLANDE | g ooponsaple EQUIPDS DE REVISION MANUAL | INFORNME DE AUDITORIAS
DE LAS ACT\VEQADES CAPACITACION ) DEL PROCESD DE 24,000,000 COMPUTO Y EQUIPC DE PROCESCS AVANCES DE EJECUTADAS / INNFORME DE
DESCRITAS EN EL PLAN ACTUALIZACION DE | P2 ROCEEE 08 HERRAMIENTAS | INTERDISCIPLINARIO | pe (it C08 peititabo AUDITORiAS AUDITORIA
ESTRATECGICO DEL TALENTG  [HDJAS DE VIDA, SIGEP, TECNCLCGICAS FUNGIDNES ¥ LEVES PROGRAMADAS
ANO, FORMATO DAFP, PERTINENTES.
CUMPLIMIENTO DE
REQUISITOS.
CUMPLENTO LEY 908
DE 2004 Y NOMINA,
PROCESC; GESTION DE SE REVBARAY
RECURSOS EVALUARA EL
DESARROLLO DE LAS
TECNDLOGIAS ¥ LA
DEBIDA UTILIZACION
DE SOFTWARE
(IGENCIADOS
UTILIZACION DE
MEDIOS CONFIABLES CUMPLIMIENTO DEL
PARA LA
TIG: REVISAR Y EVALUAR EL SALVAGUARDA DE RESPONSABLE EQUIPOS DE PLAN DE AUDITORIA AUDITORIAS
PLAN ESTRATEGICO DE REVISION MANUAL | INFORME DE
INFORMACION, DEL PROCESO, 13 606,600 COMPUTD Y EQUIPO e e I oRM=DE EJECUTADAS/ | INNFORME DE
;NFEER%“&%EV},SE%E SE LA ADDPCION DE INGENIEROS Y g HERRAMIENTAS [ INTERDISCIPLINARIO | oo TREEESES, S nEs X AUDITORIAS AUDITORIA
VIBENCIA AUDITADA HERRAMIENTAS CONTRATISTAS TECNOLDGICAS RO CEDIIEN 0%, PROGRAMADAS
TECNOLOGICAS ¥ PERTINENTES.
APLICATIVDS QUE
GARANTICEM EL
ACCESD ALA
INFORMACIDN
INSTITUCIONAL DE
PARTE DE LOS
USUARIOS TANTO
INTERNOS COMO
EXTERNGS,
SEREVISARAY
EVALUARA LA
DL RESPONSABLE
AUTONOMO DE La EpT | DELPROCESD
A CARBO DEL
ey CUMPLIMIENTO DEL
AMALIZAR Y EVALUARLA EQUIPOS DE PLAN DE AUBITORIA, AUDITDRIAS
AUDITORIA AL PROCESO: ADMINISTRACION DE LOS COMPUTO Y EQUIPD REVISIDN MANUAL INFORME DE EJECUTADAS / |NNFORME DE
ADMINISTRACION DEL RECURSOS 13.500.000 HERRAMEENTAS | TERDISCIPLINARIO | , DE PROCESDS, AVANCES DE AUDITORIAS AUDITCRIA
PROCEDIMIENTOS, AUDITORIA
RATRIMONIO AUTONGMO | CORRESPONDIENTES AL PAP TEoNDLOGICAS PRDGRAMADAS
et
SEGUIMIENTO A LA
ATENCIDN OPORTUNA
ADERECHDS DE
PETICION, TUTELAS,
REQUERIMENTOS, | RESTONSIALE
PROCESOS
JUDICIALES Y DEMAS
TRAMITES CON
VENCIMIENTO DE
TERMINDS.
SEREVISARAY
EVALUARA EL ESTADD
DE LS PROCESOS
eI RS CUMPLIMIENTO DEL
DFICINA JURIDICA: ANALIZAR ¥ EQUIPOS DE PLAN DE AUDITORIA, AUDITORIAS
AUDITORIAAL PROCESD |~ EVALUAR LDS DISTINTDS RESPONSABLE 13,008,000 COMPUTD Y EQUIPO REMSIONMANIAL | JroRuE D8 EJECUTADAS/ | INNFORME DE
DE GESTIONY CONTRDL | PROCESOS JUDIGIALES Y SU | ¢ pevisara La DEL PROCESD -000. HERRAMIENTAS | INTERDISCIPUNARIO | R FRCCESTS, pefivavis AUDITORIAS AUBITORIA
ORGANIZACIGNAL ATENCION EN 1OS TERMINDS R ton TECNOLGGICAS . PROGRAMADAS
LEGALES ESTABLEGIDDS FUNCIONES Y LEVES
COMPORTAMIENTO PERTINENTES.
DE TUTELAS,
PETICIONES ¥ DEMAS
ACCIONES DE
TERMINOS
SE REVISARAY AUDITORIAS
EVALLARA LA DIRECTORA Y IroMEDE | EJECUTADAS/ | INNFORME DE
NIVEL DIRECTIVD AUDITORIAS AUDITORIA
INSTITUCIONAL Y LDS CUMPLIMIENTO DEL AUDITORIA PROGRAMADAS
REVISAR ¥ EVALUAR EL PLANES DE ACCION. PLAN DE AUDITORIA,
CUMPLIMIENTC DEL PLAN DE EQUIPCS DE REVISION MANUAL
ACCION DE LA ENTIDAD Y 5US 132 nnanon, COMPLTO ¥ EQuiPo QERRACESOS
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PROCESOSCONSU — g
RESPECTIVOS [NDICADORES R NS N ERUISCIPNARIS | e eDMIE
. TECNOLOGICAS ENTCS,
DE GESTION, SE REVISARA LOS FUNCIONES Y LEYE!
) ACTOS SECRETARIA PERTKNENTESY . AUD|TORIAS
AUDITORIA AL PROCESO 3 R M
PLANIFIGACION ¥ ADMINISTRATNGS | (Seaie W) peli-be EJECUTADAS/ | INNFDRME DE
IeAC EXPEDIDOS BN EL d
PROSPECTIVA | AUDITORIA AUDITORIAS AUDITORIA
DRGANIZACIONAI, PERIODD AUDITADD PRGGRAMADAS
REVISAR ¥ ANALIZAR
EL MANEJO DADD A
DS REGURSDS DE CUMPLIMIENTD DEL
REVISAR Y EVALUAR E‘L CAJA MENOR DE LA EQUIPOS DE PLAN DE AUDITORIA,
MANEJO, ADMINISTRAGION £ | DDL, EVIDENGIANDD SECRETARIA COMPUTO ¥ QuPs REVISIDN MANUAL | IFORME DE AUDITORIAS
INVERSIBN DE DS RECURSOS | QUE ESTOS CUMPLAN | EJEGUTIVA 13.000.000 HERRAWIENTAS | INTERBISCIPLIN DF PROCESOS, AvanCES DE | EJECUTADAS/ [ INNFORME DE
DEL FONDD DE CAJA MENOR. CON LA TECNOLOGICAS ARIO | pROCEDIMIENTOS, AUDITORIA AUDITDRIAS AUDITORIA
NORMATIVIDAD QUE FUNGIDNES ¥ LEYES PROGRAMADAS
REGULA ESTE PERTINENTES,
PROCESO.
SE REVISARAY
EVALUARA LA
EJECUCION CUMPLIMIENTD DEL
Ny PLAN DE AUDITORIA
HRASLAD oS RESFONSABLE R REVISAR MANUAL
k L PROCESO DE PROCEDS, AUDITORIAS
R DICIONES, PV COMPUTO ¥ PROGEGIMIENTOS, | WFORMEDE | e runas; | monFomwme DE
e e ctEs | COORDINADORA HERRAMIENTAS | INTERDISCIPLINARID | FUNCIONES, i AUDITORIAS AUDITORIA
B e AES . | DEPRESUPUESTO TECNOLOGICAS MANUAL DE PROGRAVADAS
) QUE SE PRESENTEN CONTRATAGION Y
AREA FINANC]ERA. REVISAR Y DURANTE LA LEYES
EVALUAR EL CUMPLIMIENTO VIGENGIA) PERTINENTES
DE LOS PROCESOS
FINANCIEROS 21.000.000
[(PRESUPUESTALES ¥
CONTABLES). SE REVISARAN Y CUMPLIMIENTO DEL
EVALUARASN LOoS PLAN DE AUDI TORIA,
PROCESOS REVISAR MANUAL
RESPDNSABLE
CONTABLES EN SU EQUIPDS DE DE PROCEDS,
cumpLmiENTOSE | DELPROCESS COMPUTO ¥ EQUIPD proceDiviENTos, | INFORMEDE | SUBIORES, INNFORME OE
AUDITORIA AL PROCESD GUN LD ORDEMADD el HERRAMIENTAS | INTERDISCIPLIMARIO FUNCIONESS, AVANCES DE AUBITGRIAS AUDITORIA
DE GESTION OF PGR LA CONTADURIA TECNOLOGICAS MANUAL DE AUDITORIA PROGRAMADAS
RECURSOS GENERAL DE LA CONTRATACION v
NACION. LEYES
PERTINENTES
CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE AUDITORIA
SE REVISARA Y .
CONTRATAGION: ANALIZAR ¥ EVALUARA EL RESPONSABLE REVISAR MANUAL
JEFE OFIGINA £QUIPOS DE DE PROCEDS
EVALUAR EL, PROCESO PROCESO o PR . \NFORME DE AUDITORIAS
CDNTRACTUAL DE ACUERDO A {CONTRACTUAL SEGUN | . JURIDIC 21.000.000 HERRAMIENTAS SopP PROCEOIMIENTOS, | pvancespe | EJECUTADASY | INNFORME DE
LA NORMATIVIDAD VIGENTE. | LO ESTABLECIDD POR | CODROINACORA INTERDISCIPLINARIO | FUNGIONES, AUDITORIA AUDITORIAS AUDITORIA
e JUFIDICA. TECNOLOGICAS MANUAL DE PROGRAMADAS
. CONTRATACION Y
LEYES
PERTINENTES
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N

JA i

1%
DELIALUZ A@QE ¢
DIRECTORA (e) DIRECCION YIS TRITAL DE
LIQUIDACIONE
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